A PREFEITURA MUNICIPAL
W97 DE BELO HORIZONTE

EDITAL N° 01/2019
GUARDA CIVIL MUNICIPAL
RETIFICACAO

o

O Secretdrio Municipal de Seguranca e Prevencdo, no uso de suas atribui¢des, torna publicas as seguintes alteracdes no Edital n
01/2019, publicado no Didrio Oficial do Municipio de Belo Horizonte 13 de margo de 2019:

[...]

1.5. Este Edital é composto pelos seguintes anexos:

ANEXO I - Cargo, Habilitacdo Exigida, Jornada de Trabalho, Remuneracdo Inicial, Beneficios e Distribui¢ao das Vagas
[...]

4.3.1. O candidato APTO no Exame Toxicoldgico serd submetido aos Exames Médicos, conforme ANEXO IV deste Edital.

[...]

6.7. Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet poderdo utilizar nos dias uteis os computadores disponibilizados pelos
Centros de Inclusdo Digital da Prefeitura Municipal de Belo Horizonte/MG, nos termos do subitem 5.2.20.1.

[...]

6.10. O candidato cujo pedido de isencdo for indeferido deverd efetuar a inscricdo no prazo estabelecido no subitem 5.2.2 deste
edital e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do no prazo estabelecido no subitem 5.2.10 deste edital.

[...]

7.1.3.2. Os candidatos que nao dispuserem de acesso a internet poderdo utilizar nos dias uteis os computadores disponibilizados
pelos Centros de Inclusdo Digital da Prefeitura Municipal de Belo Horizonte/MG, nos termos do subitem 5.2.20.1.

[...]

9.2.2. Aos titulos recebidos e julgados serdo atribuidos o maximo de 15 (quinze) pontos, conforme abaixo discriminado:

; _ [MAXIMO DE TITULOS A )
ITEM TITULO PONTUACAO SEREM OBSERVACOES
APRESENTADOS

Curso de Formagado em Seguranga Publica, para
1 ingresso em uma das institui¢ées descritas no art. 9° da 6 (seis) 1(um)
Lei Federal 13.675/18, com o minimo de 420 horas.

Curso superior de graduagdo, em nivel de bacharelado,
2 de licenciatura ou Tecndlogo autorizado pelo 2 (dois) 1(um)
Ministério da Educagdo — MEC.

Curso de especializagdo em nivel de pds-graduacao,
com o minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula,
3 devidamente comprovadas, e com monografia ou 2 (dois) 1(um)
trabalho equivalente aprovado, autorizado pelo

Ministério da Educagdo — MEC.

Pontos
acumulaveis

Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH — categorias

AB ou AC ou D ou E. 1 (um) 1(um)

Curso de Formagdo em Seguranca Privada, com

minimo de 120 horas. 2 (dois) I(um)
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PON TUACAO MAXIMA 13 (treze) pontos

Curso de Policia Comunitdria ministrado pela
Secretaria Nacional de Seguranga Publica - SENASP, 2 (dos) 1(um)

6 instituicdes policiais, ou escolas regulares, com
minimo de 60 horas.
Curso de Direitos Humanos ministrado pela Secretaria
Nacional de Seguranca Piblica -SENASP, instituicdes .
7 onal gurang ’ ¢ 2 (dois) 1(um)
policiais, de direitos humanos ou escolas regulares, Pontos nio

com minimo de 60 horas. L.
acumulaveis

Curso de Gerenciamento de Crises ou Mediagdo de
8 Conflitos, ministrado pelas Policias 1 (um) 1(um)
Estaduais ou Federal, com o minimo de 12 horas.

Curso de Seguranca de Dignitdrios/escolta pessoal,
9 ministrado pelas Policias Estaduais ou Federais, com o 1 (um) 1(um)
minimo de 12 horas.

PONTUACAO MAXIMA 2 (dois) pontos

PONTUACAO MAXIMA TOTAL 15 (quinze) pontos

[...]

9.2.6. O candidato poderd apresentar apenas um titulo de cada, entre os especificados no quadro do subitem 9.2.2, sendo passiveis
de acumulacdo, apenas os pontos dos titulos previstos nos itens 1 a 5.

[...]

9.4.2. Serdo convocados para as etapas Sindicancia Social (4" etapa) e Avaliagdo Psicoldgica (5 etapa), os primeiros 3.000 (trés
mil) candidatos aprovados e classificados na Prova de Capacidade Fisica conforme a seguir, considerando os empatados na tltima

posicdo e as cotas na legislacdo vigente:

A CLASSIFICADOS ATE A
GENERO CANDIDATOS(AS) POSICAO
AmplaConcorréncia 1.920°
MASCULINO Negros 480°
AmplaConcorréncia 480"
FEMININO Negras 120*

11.2. O recurso contra questdo de prova devera ser apresentado em obediéncia as seguintes especificacdes:

f) ser identificado na capa de cada recurso/questdo conforme estabelecido no subitem 11.1.1. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s)
questdo(des) eventualmente anulada(s) serd(do) atribuido(s) a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de
interposicao de recursos.

[...]
ANEXO1

CARGO, HABILITACAO EXIGIDA, JORNADA DE TRABALHO, REMUNERACAO INICIAL, BENEFICIOS E
DISTRIBUICAO DAS VAGAS
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[...]

ANEXO I1

CONTEUDO PROGRAMATICO E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS PARA A PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA
ESCOLHA

LEGISLACAO
[...]
12.2 Capitulo IIT
13. LEI N° 13.675, DE 11 DE JUNHO DE 2018. Disciplina a organizacido e o funcionamento dos 6rgios responsdveis pela
seguranga publica, nos termos do § 7° do art. 144 da Constituicdo Federal; cria a Politica Nacional de Segurancga Publica e Defesa
Social (PNSPDS); institui o Sistema Unico de Seguranga Piiblica (Susp); altera a Lei Complementar n° 79, de 7 de janeiro de 1994,

aLein® 10.201, de 14 de fevereiro de 2001, e a Lei n® 11.530, de 24 de outubro de 2007; e revoga dispositivos da Lei n° 12.681, de
4 de julho de 2012.

[...]
NOCOES DE GEOGRAFIA URBANA
[...]
2.2. O surgimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte (RMBH): municipios limitrofes e conurbagao.
[...]

3.2. Plano Diretor: caracteristicas gerais, diretrizes norteadoras - Lei n® 7.165/1996 e suas atualizagdes.
3.2.1. Titulo II/Capitulo I1I/Subse¢des IV, V, VI e IX

[...]
Fica acrescido as sugestdes bibliograficas:
BELO HORIZONTE. Lei Municipal N° 7.165, de 27 de agosto de 1996. Institui o Plano Diretor do Municipio de Belo

Horizonte. Legislacdo  atual com  suas  atualizacdes. CaAmara  Municipal de Belo Horizonte. Disponivel
em https://www.cmbh.mg.gov.br/atividade-legislativa/pesquisar-legislacao/lei/7165/1996.

[...]
ANEXO IV

PROTOCOLOS TECNICOS DE EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS
I- PROTOCOLO DE OFTALMOLOGIA
A avaliacdo oftalmoldgica deverd constar de exame de acuidade visual com e sem correcdo, biomicroscopia, fundoscopia, teste de
estereopsia/visdo de profundidade, tonometria (binocular), motilidade ocular (binocular) e teste de visdo cromdtica (Ishihara). Os
candidatos ja submetidos a cirurgia refrativa deverdo também fazer topografia de cérnea e paquimetria.
A medida da acuidade visual, pela tabela de opt6tipos, obedecera aos seguintes critérios:
- A distancia entre o candidato e os optdtipos deve ser de 5,0 (cinco) metros;

- O candidato em uso de lente(s) de contato devera retira-la(s) para ser submetido ao exame;
- Deve ser usada a tabela optométrica de Snellen;
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- A iluminagdo do ambiente deverd ser de intensidade média, evitando-se os extremos e a incidéncia direta da luz ou reflexos
externos sobre os olhos;
- O exame podera ser realizado com orthorater, como alternativa ao uso da tabela de optdtipos de Snellen;

O exame sumdrio do equilibrio muscular serd realizado através do Ponto Proximo de Convergéncia (PPC).
O candidato deverd apresentar Visdao Binocular Normal, ou seja, fusdo de 3° grau ao teste de estereopsia.
O exame de senso cromdtico deverd ser realizado através do Teste de Ishihara.

Caso tenha realizado cirurgia refrativa oftalmoldgica, o candidato deverd trazer relatério recente (dltimos 30 dias) no qual conste
que:

- a técnica cirdrgica utilizada foi a CeratectomiaFotorrefrativa (PRK) ou a Ceratomileusis in situ por laser (LASIK)”, devendo ter
sido realizada h4, pelo menos, 6 meses;

- apresenta resultado pds-operatério considerado como sucesso (e respeitando exigéncia dos itens de acuidade visual sem e com
corre¢do visual desta Resolucdo, sem uso de lente decontato) e com refragio estdvel hd 6 meses;

- resultado de paquimetria realizada pelo menos 6 (seis) meses ap0s a cirurgia refrativa (constando valor acima de 410 micras pés-
operatdria);

- resultado de topografia computadorizada de cérnea pds-operatdria (sem ectasiacorneana induzida pela cirurgia refrativa) e estavel
ha 6 meses;

- auséncia de Ceratocone ou tratamentos para esta finalidade.

Seré considerado apto o candidato que apresente acuidade visual igual ou superior a 0,5 (20/40) em cada olho, separadamente, sem
correcdo, desde que, com correcdo, atinja visdo 1,0 (20/20) em cada olho. O candidato em uso de lente(s) de contato devera retira-
la(s) para ser submetido ao exame.

Serd considerado inapto o candidato que ndo apresente acuidade visual mencionada , e/ou que apresente ambliopia, catarata,
glaucoma ou hipertensdo ocular, ceratocone, retinopatia, estrabismo, daltonismo, ptose ou outras doengas degenerativas,
distréficas, inflamatdrias ou infecciosas e patologias evolutivas.

[...]

VIII - PROTOCOLO OTORRINOLARINGOLOGIA

A avaliag@o otorrinolaringolégica completa constard de: otoscopia, acuidade auditiva e exame clinico otorrinolaringolégico,
visando identificar as patologias: otites, mastoidites, perfuracio de membrana timpanica, transtornos da fungdo vestibular,
alteracdes auditivas surdo-mudez, desvio de septo nasal com alteragdes funcionais, rinossinusites, destrui¢do total ou parcial da
piramide osteocartilaginosa nasal ou do septo nasal, anosmia, distirbio da voz e/ou da fala com repercussio funcional, paralisia ou
paresia da laringe, doencas ou alteracdes otorrinolaringoldgicas persistentes e/ou incurdveis ou que deixem sequelas, com emissdo
de laudo atestando existéncia ou nio destas doengas.

O exame de acuidade auditiva compde-se de:

1) Audiometria tonal: A audiometria serd realizada pela via aérea nas frequéncias de 250, 500, 1000, 2000, 3000, 4000, 6000
e 8000 Hz, e pela via dssea, nas frequéncias de 500, 1000, 2000, 3000, 4000 Hz, se o limiar aéreo for maior que 25db.

2) Audiometria vocal: a determinacdo dos indices de reconhecimento da fala (IRF) serd realizada a partir da apresentagdo por
via aérea de palavras balanceadas a partir da média aritmética das frequéncias de 500, 1000 e 2000 Hz obtidos através da
Audiometria tonal. Estas palavras deverdo ser reconhecidas e repetidas com acerto percentual normal entre 88 e 100%.

CRITERIOS PARA ADMISSAO/INCLUSAO:

1) Limiares auditivospela via aéreade até 25 decibéis (db) nas freqiiéncias 250, 500, 1000, 2000, 3000, 4000, 6000 e 8000
Hz.
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2) Determinagdo dos indices de reconhecimento da fala (IRF), atingindo 88 a 100% em ambos os ouvidos.
3) Auséncia das doencgas ou alteragdes otorrinolaringoldgicas persistentes e/ou incurdveis ou que deixem sequelas citadas
anteriormente.

[...]

Genilson Ribeiro Zeferino
Secretario Municipal de Seguranca e Prevencao
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