PASSANDO A LIMPO




>ORGAO AUTONOMO

»SUBORDINA-SE =) GOV

* PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
e ADMINISTRACAO FINANCEIRA E CONTABILIDADE

* ADMINISTRATIVAMENTE * CHEFE

e TECNICAMENTE  SEPLAG E SEFAZ

»SIMBOLOS: hino, o braséo, a logomarca, a bandeira e o distintivo.




. “essencial & SEGURANCA PUBLICA / REALIZACAO DA JUSTICA
/ DEFESA DAS INSTITUICOES DEMOCRATICAS

. fundada na PROMOCAO DA CIDADANIA / DIGNIDADE HUMANA /
DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

- tem por no territério do Estado, em conformidade com o

art. 136 da Constituicdo do Estado, dentre outros, o exercicio das funcdes
de:

| - protecao da incolumidade das pessoas e do patrimonio

Il - preservacao da ordem e da seguranca publicas

lll - preservacao das instituicOes politicas e juridicas

IV - apuracao das infracbes penais e dos atos infracionais, exercicio da
policia judiciaria e cooperacdo com as autoridades judiciarias, civis e
militares, em assuntos de seguranca interna.




A PCMG, ORGAO PERMANENTE DO PODER PUBLICO

 DIRIGIDO Delegado de Policia de carreira
« ORGANIZADO Principios hierarquia e disciplina
« INCUMBEM Ressalvada a competéncia da UNIAO

1) funcdes de policia judiciaria

2) apuracdo, no TERRITORIO DO ESTADO, das infracdes penais e dos
atos infracionais, exceto os MILITARES

PRIVATIVAS
» policia técnico-cientifica
« processamento e arquivo de identificacao civil e criminal

e registro e licenciamento de veiculo automotor e a habilitacao de
condutor.



INVESTIGACAO CRIMINAL p0|_iC|A

* carater técnico-juridico-cientifico CIV|l

MINAS GERAIS

e I|nicio: ato ou fato passivel de caracterizar infracao penal
e Se encerra: apuracao / exaurimento

» se destina a apuracao de infracoes penais e de atos infracionais

» Atividades:
e pesquisa técnico-cientifica
e articulacao ordenada dos atos notariais do inquérito policial e
demais procedimentos de formalizacao da producao probatoria
da pratica de infracao penal
e MINIMIZACAO dos efeitos do delito e o GERENCIAMENTO da
crise dele decorrente.



POLICIA JUDICIARIA

« auxilio ao sistema de justica criminal

« aplicacao da lei penal e processual, bem como nos registros e
fiscalizacao de natureza regulamentar.

« DIRECAO Delegados de Policia de carreira

nos limites de suas circunscricoes.

« FISCALIZACAO direta ou indiretamente CORREGEDOR-GERAL



Art. 17. Sao 6rgaos da PCMG:

o |- DA ADMINISTRACAO SUPERIOR:
» a) Chefia da PCMG;

 b) Chefia Adjunta da PCMG;

e ¢) Conselho Superior da PCMG;

« d) Corregedoria-Geral de Policia Civil

|| - DE ADMINISTRACAO:

 a) Gabinete da Chefia da PCMG;

» b) Academia de Policia Civil

« c) Departamento de Transito de Minas Gerais

e d) Superintendéncia de Investigacao e Policia Judiciaria;
* ) Superintendéncia de Informacdes e Inteligéncia Policial;
e f) Superintendéncia de Policia Técnico-Cientifica;

« g) Superintendéncia de Planejamento, Gestao e Financgas.



§ 1° Integram, ainda, a estrutura organica da PCMG as seguintes
unidades administrativas:

| - Instituto de Criminologia
Il - Departamentos de Policia Civil:
a) Delegacias Regionais de Policia Civil:
a.l) Ciretrans
a.2) Delegacias de Policia Civil
b) DivisOes Especializadas:
b.1) Delegacias Especializadas
lll - Instituto de Criminalistica
IV - Instituto Medico-Legal;
V - Postos de Pericia Integrada, Postos Médico-Legais e
Secdes Técnicas Regionais de Criminalistica;
VI - Instituto de ldentificacao:
a) Postos de Identificacao
VIl - Hospital da Policia Civil
VIII - Colégio Ordem e Progresso
IX - Divisao de Policia Interestadual - Polinter
X - Casa de Custodia da Policia Civil.



CARREIRAS POLICIAIS CIVIS
| - Delegado de Policia;

Il - Escrivao de Policia;

Il - Investigador de Policia;
IV - Médico-Legista;

V - Perito Criminal.

PRERROGATIVAS

« ter livre acesso a locais publicos ou particulares sujeitos a intervencao
policial, no exercicio de suas atribuicbes, observada a legislacao
vigente;

- ter prioridade em qualquer servico de transporte e comunicacao,
publico e privado, quando em servico de carater urgente;

 requisitar, em caso de iminente perigo publico, bens ou servicos,
publicos ou particulares, em carater excepcional, quando inviavel
outro procedimento, assegurada indenizacao ao proprietario, em caso
de dano;



POLICIAL CIVIL:

sera afastado do exercicio das funcdes, até decisao final transitada em
julgado, quando for preso provisoriamente pela pratica de infracao penal,
sem prejuizo de sua remuneracao.

LIBERDADE PROVISORIA: retornara ao exercicio das funcdes.
CONDENACAO QUE NAO IMPLIQUE DEMISSAO:

a) serd afastado a partir da decisao de mérito transitada em julgado até o
cumprimento total da pena privativa da liberdade, com direito apenas a um
terco de sua remuneracao; ou

b) percebera a remuneracao integral atribuida ao cargo, quando permitido
o exercicio da funcao pela natureza da pena aplicada ou por decisao
judicial.



REMOCAO:
* Prévia publicacdo de edital
e existéncia de vaga no quadro de distribuicao
« forma e periodo definidos: Conselho Superior

EXCEPCIONALMENTE:
|. * Pedido ou por permuta

Il * Acompanhar conjuge/companheiro servidor publico removido ex officio
lll. Saude: policial civil, filhos, conjuges, companheiros, pais ou irmaos com
comprovada dependéncia financeira, e atestada a necessidade clinica e nos
termos de regulamento;

V. “EXx officio” (ato motivado e fundamentado)

V. * Conveniéncia da disciplina: nao depende vaga
transferéncia (unidade ou 0rgao)

* NAO recebe auxilio ou indenizacéo ($$)




ESTAGIO PROBATORIO

- trés anos, a partir do ato da posse

- idoneidade moral;
« conduta compativel com as atribuicoes do cargo;
 dedicacao no cumprimento dos deveres e das atribuicdes do cargo;

- eficiéncia, pontualidade, assiduidade e comprometimento no
desempenho de suas atribuicoes;

* presteza e seguranc¢a na atuacao profissional;
- referéncias em razao da atuacao funcional,

 publicacao de livros, teses, estudos e artigos, premiacao, concessoes de
comendas, titulos e condecoracoes;

 contribuicao para a melhoria dos servicos da instituicao;
* integracao comunitaria no que estiver afeto as atribuicdes do cargo;
- frequéncia e a avaliacao em cursos promovidos pela PCMG.



»CORREGEDOR-GERAL DE POLICIA CIVIL

- em até noventa dias antes do termino do estagio probatorio,

- apresentara ao Conselho Superior da PCMG parecer sobre a
homologacao de estagio probatorio de policial civil.

- proposta de homologacéao: expedicao da declaracao de
estabilidade do policial civil.

»CONSELHO SUPERIOR:
vdecidir, em carater definitivo
v'pela maioria simples de seus membros

v'pela ndo homologacéao do estagio probatério do policial civil no
cargo efetivo para o qual fol nomeado, o Chefe da PCMG
propora a sua exoneracao



PROGRESSAO: passagem do policial civil do grau em que se

encontra para o grau subsequente, no mesmo nivel da carreira
a que pertence.

« PROMOCAO: é a passagem do policial civil do nivel em que se
encontra para o nivel subsequente, na carreira a que pertence.

| - por antiguidade, conforme os seguintes critérios:
* a) especial;
 b) aposentadoria;
Il - por merecimento, conforme os seguintes critérios:
* a) mérito profissional;
 b) por ato de bravura;
Il - por invalidez;
IV - post mortem .



- Para DESEMPATE no processo de promocao, serao
apurados, sucessivamente:

- | - amaior meédia de resultados obtidos nas avaliacbes de
desempenho no respectivo periodo aquisitivo;

- Il - 0 maior tempo de servi¢co no nivel,

- lIl - 0 maior tempo de servi¢co na carreira,

IV - 0 maior tempo no servico publico estadual;
-V - 0 maior tempo em servico publico;

VI - 0 policial civil de maior idade.



