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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO 2019 DO COLEGIO TECNICO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS (COLTEC/UFMG)

A Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG),
considerando os principios da publicidade, razoabilidade e
finalidade publica, as Leis n® 12.711/2012, n® 12.764/12, n°
13.409/2016 os Decretos n® 6.135/2007, n® 3.298/99, n°
5.296/04, as Portarias Normativas do MEC n°18, de 11 de
outubro de 2012, e n®9, de 5 de maio de 2017, bem como os
critérios de conveniéncia e oportunidade, faz saber aos
interessados que, no periodo de 19 de setembro a 15 de outubro
de 2018, estardo abertas as inscricbes, exclusivamente pela
Internet, ao Processo Seletivo 2019 do Colégio Técnico
(COLTECQC), para ingresso na primeira série dos Cursos Técnicos
de Nivel Médio Integrado, conforme relacionados no QUADRO |
deste Edital.

O Processo Seletivo de 2019 sera regido por este Edital, aprovado
em 7 de agosto de 2018 pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CEPE) da UFMG.

1. DAS INFORMAGCOES PRELIMINARES

1.1. S6 podera concorrer a uma das vagas definidas no QUADRO 1 deste Edital o candidato que
ja tiver concluido o Ensino Fundamental, ou que, no ato da inscricdo, estiver
regularmente matriculado no Gltimo ano desse nivel de ensino ou de curso equivalente.

1.2. As vagas serdo distribuidas entre os cinco cursos técnicos oferecidos pelo Colégio
Técnico (Coltec), em conformidade com o que determina a Lei n® 12.711/2012 e a Lei n°
13.409/2016 (ver QUADRO I deste Edital).

1.3. Antes de fazer sua inscri¢do, o candidato ou seu representante legal, quando for o caso,
deverd ler atentamente este Edital, bem como as demais informag6es sobre o Processo
Seletivo que forem disponibilizadas pela Internet, na pagina eletronica da Comissao
Permanente do Vestibular da UFMG (Copeve/UFMG) — www.ufmg.br/copeve.

2. DA INSCRICAO

2.1. O valor da taxa de inscricdo para este Processo Seletivo é de R$100,00 (cem reais).

2.2. Programa de Isencéo da Taxa de Inscricéo:
2.2.1. Para requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, o candidato ou seu
representante legal, quando for o caso, devera:
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a) acessar pela Internet a pagina eletrbnica da Copeve/lUFMG -
www.ufmag.br/copeve, no periodo de 28 de agosto de 2018 até as 17 horas
(horério oficial de Brasilia) do dia 31 de agosto de 2018;

b) fornecer seu Numero de Identificacdo Social (NIS). O candidato e/ou sua
familia devem ser participantes de programas sociais do governo federal;

c) preencher a declaracdo de que o candidato € membro de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto n® 6.135/2007. A declaracéo falsa sujeitara o candidato
ou seu representante legal, quando for o caso, as sanc¢des previstas em lei;

d) imprimir o comprovante de inscricdo, no qual constara 0 nimero que dara
acesso, pela Internet, na pagina eletrobnica da Copeve/lUFMG -
www.ufmg.br/copeve, ao resultado final do Programa de Isencéo.

2.2.2. Para o candidato ou seu responsavel legal, quando for o caso, que nédo dispuser de
computador ou de acesso a Internet, sera disponibilizado posto de atendimento
para realizacdo da inscrigdo, no periodo de 28 a 31 de agosto de 2018, de segunda
a sexta-feira, das 10h as 16h, na sede da Copeve/lUFMG, na Unidade
Administrativa 111, 2° andar, no Campus Pampulha, na Avenida Presidente Antdnio
Carlos, n® 6.627, Pampulha — Belo Horizonte/MG. A Copeve/UFMG ndo se
responsabilizara pela eventual impossibilidade de realizacdo da inscricdo de
candidato em suas dependéncias por motivos fortuitos ou de forga maior.

2.2.3. Serd indeferida a solicitagdo em que o Numero de Identificacdo Social (NIS),
informado pelo candidato ou por seu responsavel legal apresentar pelo Sistema de
Cadastro Nacional dos programas sociais as seguintes situagdes:

a) NIS informado ndo é um numero valido ou ndo esta cadastrado;
b) NIS esta excluido da base de dados;

c) renda per capita familiar estd fora do perfil aceito, conforme Decreto
n°® 6.135/2007;

d) NIS informado ndo pertence ao candidato;
e) a data de nascimento informada pelo candidato é invalida.

2.2.4. O resultado final do Programa de Isen¢éo da Taxa de Inscrigcdo devera ser divulgado
a partir do dia 11 de setembro de 2018, exclusivamente pela Internet, na pagina
eletronica da Copeve/UFMG — www.ufmg.br/copeve.

2.2.5. Caso ocorra qualquer discordancia em relacdo ao resultado final do Programa de
Isencdo da Taxa de Inscricdo, o candidato ou seu representante legal devera
protocolizar recurso por escrito, devidamente datado e assinado, até o dia 18 de
setembro de 2018, na sede da Copeve/lUFMG: Unidade Administrativa 11l —
2% andar, Campus Pampulha, na Avenida Presidente Antbnio Carlos, n°6.627,
Pampulha — Belo Horizonte/MG.

2.3. A inscricdo no Processo Seletivo devera ser feita exclusivamente pela Internet, na pagina
eletrénica da Copeve/lUFMG — www.ufmg.br/copeve, no periodo de 19 de setembro de
2018 até as 17 horas (horario oficial de Brasilia) do dia 15 de outubro de 2018.

2.4. Instrucdes para efetuar a inscricao:
2.4.1. O candidato ou seu representante legal, quando for o caso, devera, no prazo fixado,
acessar a péagina eletrénica da Copeve/lUFMG - www.ufmg.br/copeve e
preencher todo o Requerimento de Inscricdo, segundo instrucbes que o
acompanham.
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2.4.2. Para fazer uso de nome social neste Processo Seletivo, conforme disposto na
Resolugdo n® 09/2015 do Conselho Universitario da UFMG, disponivel na pagina
eletronica da Copeve/UFMG - www.ufmg.br/copeve, o candidato ou seu
representante legal, quando for o caso, deverd encaminhar requerimento a
Copeve/UFMG, ap0s a efetivacdo da inscrigdo com o nome civil.

2.4.3. O candidato ou seu representante legal, quando for o caso, devera informar,
obrigatoriamente, o numero do CPF do candidato.

2.4.4. O candidato ou seu representante legal, quando for o caso, devera fazer opcéao pelo
curso pretendido, que, apds a efetivacdo da inscrigdo, ndo poderé ser alterada.

2.4.5. O candidato ou seu representante legal, quando for o caso, devera fazer opgao por
uma das modalidades de vagas, conforme descrito a seguir (op¢do que, apos a
efetivacdo da inscri¢do, ndo podera ser alterada):

a) Modalidade de reserva de vaga para candidatos autodeclarados negros (pretos ou
pardos) ou indigenas, com deficiéncia, com renda familiar bruta mensal per
capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo e que tenham
cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas brasileiras
(Portaria Normativa do MEC n®18, de 11 de outubro de 2012, e Portaria
Normativa do MEC n°9, de 5 de maio de 2017), em cursos regulares, ou no
ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, ou que tenham obtido
certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional para
Certificagcdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames
de certificacdo de competéncia, ou de avaliacdo de jovens e adultos, realizados
pelos sistemas estaduais de ensino.

b) Modalidade de reserva de vaga para candidatos autodeclarados negros (pretos
ou pardos) ou indigenas com renda familiar bruta mensal per capita igual ou
inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo e que tenham cursado
integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas brasileiras (Portaria
Normativa do MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012, e Portaria Normativa do
MEC n®9, de 5 de maio de 2017), em cursos regulares, ou no ambito da
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, ou que tenham obtido certificado
de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional para Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificacdo
de competéncia, ou de avaliacdo de jovens e adultos, realizados pelos sistemas
estaduais de ensino.

¢) Modalidade de reserva de vaga para candidatos com deficiéncia com renda
familiar bruta mensal per capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco)
salario minimo e que tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em
escolas publicas brasileiras (Portaria Normativa do MEC n®18, de 11 de
outubro de 2012, e Portaria Normativa do MEC n° 9, de 5 de maio de 2017), em
cursos regulares, ou no ambito da modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos,
ou que tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame
Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA),
ou de exames de certificacdo de competéncia, ou de avaliagdo de jovens e
adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

d) Modalidade de reserva de vaga para candidatos com renda familiar bruta mensal
per capita igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo que tenham
cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas brasileiras
(Portaria Normativa do MEC n®18, de 11 de outubro de 2012, e Portaria
Normativa do MEC n°9, de 5 de maio de 2017), em cursos regulares, ou no
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ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, ou que tenham obtido
certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional para
Certificagcdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames
de certificacdo de competéncia, ou de avaliacdo de jovens e adultos, realizados
pelos sistemas estaduais de ensino.

e) Modalidade de reserva de vaga para candidatos autodeclarados negros (pretos ou
pardos) ou indigenas, com deficiéncia, que, independentemente da renda
familiar, tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas brasileiras (Portaria Normativa do MEC n°® 18, de 11 de outubro de
2012, e Portaria Normativa do MEC n®9, de 5 de maio de 2017), em cursos
regulares, ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, ou
que tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame
Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA),
ou de exames de certificacdo de competéncia, ou de avaliagdo de jovens e
adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

f) Modalidade de reserva de vaga para candidatos autodeclarados negros (pretos ou
pardos) ou indigenas que, independentemente da renda familiar, tenham cursado
integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas brasileiras (Portaria
Normativa do MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012, e Portaria Normativa do
MEC n®9, de 5 de maio de 2017), em cursos regulares, ou no ambito da
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, ou que tenham obtido certificado
de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional para Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificacdo
de competéncia, ou de avaliacdo de jovens e adultos, realizados pelos sistemas
estaduais de ensino.

g) Modalidade de reserva de vaga para candidatos com deficiéncia que,
independentemente da renda familiar, tenham cursado integralmente o Ensino
Fundamental em escolas publicas brasileiras (Portaria Normativa do MEC
n® 18, de 11 de outubro de 2012, e Portaria Normativa do MEC n°9, de 5 de
maio de 2017), em cursos regulares, ou no ambito da modalidade de Educacéo
de Jovens e Adultos, ou que tenham obtido certificado de conclusdo com base
no resultado do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e
Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificacdo de competéncia, ou de
avaliacdo de jovens e adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

h) Modalidade de reserva de vaga para candidatos que, independentemente da
renda familiar, tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas
publicas brasileiras (Portaria Normativa do MEC n° 18, de 11 de outubro de
2012, e Portaria Normativa do MEC n°9, de 5 de maio de 2017), em cursos
regulares, ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos, ou
que tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame
Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA),
ou de exames de certificacdo de competéncia, ou de avaliagdo de jovens e
adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

1) Modalidade de vagas para candidatos da ampla concorréncia: concorrerdo nesta
modalidade todos os demais candidatos.

2.4.6. Com excecdo da modalidade descrita no item 2.4.5.i, ndo poderdo concorrer as
demais modalidades de vagas os candidatos que tenham, em algum momento,
cursado 0 Ensino Fundamental, ou parte desse, em escolas particulares, mesmo
na condicao de bolsista.
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2.4.7. O candidato que fizer opcdo por uma das modalidades descritas nos itens 2.4.5.a,
2.4.5.c, 2.4.5.e e 2.4.5.g deverd, obrigatoriamente, se submeter a avaliacdo para
apuracdo e comprovacao de condicdo de pessoa com deficiéncia, a ser realizada
no Departamento de Atencdo a Saude do Trabalhador (DAST/UFMG) — Avenida
Presidente Antonio Carlos, n® 6.627, Pampulha — Unidade Administrativa Il,
Campus Pampulha da UFMG - Belo Horizonte/MG, no dia 30 de outubro de
2018, conforme horario preestabelecido e publicado a partir do dia 24 de outubro
de 2018 na pagina eletronica da Copeve/UFMG — www.ufmg.br/copeve.

a) Na data especificada determinada para realizar a avaliagdo para apuracdo e
comprovacao de condicdo de pessoa com deficiéncia, o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, laudo médico assinado por um especialista
(sugestdo de modelo disponivel na pagina eletronica www.ufmg.br/copeve),
contendo na descri¢do clinica o tipo e grau da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca
(CID), bem como a provavel causa da deficiéncia e as limitagdes impostas por
ela. Deve ainda conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializacéo e
CRM ou RMS do médico que forneceu o laudo.

b) O profissional responsavel pela realizacdo da avaliacdo para apuracdo e
comprovacdo de condicdo de pessoa com deficiéncia, observando as
informacOes prestadas pelo candidato, emitird parecer conclusivo sobre a
qualificacdo do interessado como candidato com deficiéncia, nos termos da
Lei n° 12764/12 e dos Decretos n° 3298/99, 5296/04, bem como sobre a
necessidade de condicOes especiais para realizacdo da prova.

c) O candidato com deficiéncia podera utilizar objetos especificos durante a
realizacdo da prova, desde que essa necessidade esteja autorizada previamente
no parecer emitido quando da realizacdo da avaliacdo obrigatéria para
apuracdo e comprovacdo de condicdo de pessoa com deficiéncia. A
Copeve/UFMG néo fornecera material especifico para o candidato.

d) O resultado da avaliagéo para apuragdo e comprovacao de condigdo de pessoa
com deficiéncia sera informado ao candidato ao final do exame e, se for o
caso, 0 candidato ou seu representante legal terd 5 (cinco) dias Uteis para
protocolar recurso na sede da Copeve/UFMG: Unidade Administrativa 11l —
2° andar, Campus Pampulha, na Avenida Presidente Antonio Carlos, n° 6.627,
Pampulha — Belo Horizonte/MG. Findo esse prazo, ndo serdo aceitos
quaisquer recursos quanto ao resultado da avaliagéo.

e) O candidato com deficiéncia que ndo se submeter a avaliagdo na data
determinada ou que tiver sua solicitacdo indeferida ira, automaticamente,
concorrer as vagas das modalidades subsequentes, de acordo com a sequéncia
de descricdo das mesmas no item 2.4.5 deste Edital.

2.4.8. O candidato ou seu representante legal, quando for o caso, devera imprimir o
boleto bancério para pagamento da taxa de inscri¢do, no valor de R$100,00 (cem
reais).

2.4.9. O candidato ou seu representante legal, quando for o caso, devera providenciar o
pagamento do boleto bancario, no horario de funcionamento dos bancos, até o dia
15 de outubro de 2018, ultimo dia previsto para a inscri¢cdo no Processo Seletivo.

2.4.10. Caso tenha obtido isencdo da taxa de inscricdo, o candidato ou seu representante
legal, quando for o caso, devera seguir os procedimentos especificos, contidos na
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pagina eletronica da Copeve/lUFMG - www.ufmg.br/copeve, e imprimir o
comprovante, procedimento esse necessario para a finalizagao da inscricao.

A inscrigdo so sera efetivada ap6s o pagamento do boleto bancério.

2.5.1. O candidato ou seu representante legal, quando for o caso, deverd acompanhar,
pela Internet, na pagina eletrénica da Copeve/lUFMG — www.ufmag.br/copeve, a
conclusdo da sua inscri¢do, que sera confirmada por um periodo de até 3 (trés)
dias Uteis apds o pagamento do boleto bancério.

2.5.2. Apos o término do periodo para a inscri¢do, o candidato ou seu representante legal,
quando for o caso, terd 5 (cinco) dias Uteis para reclamacdo. Findo esse prazo,
néo serdo aceitas quaisquer reclamacdes quanto a ndo efetivacdo da inscrigéo.

2.5.3. A Copeve/lUFMG néo se responsabilizara por inscri¢des ndo efetivadas por um
ou mais entre 0os motivos listados a seguir: a) agendamento de pagamento sem a
devida efetivacdo; b) pagamento com cartdo de crédito; c) depdsito em conta; d)
pagamento com cheque; e) pagamento do boleto bancério efetuado depois do
dia 15 de outubro de 2018.

Para o candidato ou seu representante legal, quando for o caso, que nao dispuser de
computador ou de acesso a Internet, sera disponibilizado posto de atendimento para
realizacdo da inscri¢do, no periodo de 19 de setembro a 15 de outubro de 2018, de
segunda a sexta-feira, das 10h as 16h, na sede da Copeve/lUFMG, Avenida Presidente
Antonio Carlos, n® 6.627, Pampulha — Unidade Administrativa 111, 2° andar — Campus
Pampulha — Belo Horizonte/MG. A Copeve/UFMG ndo se responsabilizara pela eventual
impossibilidade de realizacdo da inscricdo de candidatos em suas dependéncias por
motivos fortuitos ou de for¢a maior.

Somente serd permitida uma inscricdo por candidato. No caso de serem identificados
dois ou mais requerimentos de inscricdo de um mesmo candidato, sera considerado
valido apenas 0 que apresentar a data mais recente, desde que devidamente efetivado.

N&o serdo efetivadas as inscricbes que: a) ndo estiverem instruidas com todas as
informagdes exigidas; b) contiverem informagdes inveridicas; ¢) ndo chegarem & UFMG
dentro do prazo de inscricdo por motivos de ordem técnica, tais como: falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, falhas de impresséo,
problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos e por outros
fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressao ou pagamento do
boleto bancério.

Sdo de inteira responsabilidade do candidato ou de seu representante legal, quando for o
caso, as informagOes prestadas no ato da inscricdo, bem como a efetivagdo do
correspondente pagamento da taxa de inscricao, via boleto bancério.

2.10. Salvo em caso de cancelamento ou de anulacdo do Processo Seletivo, em hipdtese

alguma sera devolvido o valor da taxa de inscrig&o.

2.11. N&o serdo consideradas reclamacbes em razdo de eventuais prejuizos decorrentes do

fornecimento de dados incorretos ou da alegacdo de desconhecimento do contetdo
deste Edital.
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2.12. Realizada a inscricdo, o candidato ou seu representante legal, quando for o caso, devera

2.13.

manter-se atento as atualizacdes divulgadas pela Internet, na pagina eletronica da
Copeve/lUFMG - www.ufmg.br/copeve, bem como a quaisquer outros editais sobre
este Processo Seletivo que venham a ser publicados pela UFMG antes da sua
realizacdo.

O Comprovante Definitivo de Inscricdo serd disponibilizado exclusivamente pela
Internet, na pagina eletrénica da Copeve/lUFMG — www.ufmg.br/copeve, a partir do dia
14 de novembro de 2018. O candidato ou seu representante legal, quando for o caso,
deverd imprimir esse comprovante, o qual devera ser, obrigatoriamente, apresentado no
local e dia de realizagdo da prova.

3. DA MODALIDADE DE RESERVA DE VAGAS

3.1. Critérios para concorrer as vagas destinadas as modalidades de reserva de vagas:

3.1.1. Da condicdo de egresso de escola publica — o candidato devera comprovar ter

cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola puablica brasileira, em
cursos regulares ou no ambito da modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos,
ou tenha obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame
Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (ENCCEJA),
ou de exames de certificagdo de competéncia, ou de avaliagdo de jovens e
adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino. Ndo poderdo concorrer a
modalidade de reserva de vagas os candidatos que tenham, em qualquer
momento, cursado parte do Ensino Fundamental em escolas particulares, mesmo
na condicdo de bolsista.

3.1.2. Da condi¢do de renda — o candidato dever4 comprovar a percepcdo de renda

familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo
per capita, que sera apurada de acordo com 0s seguintes procedimentos:

1) Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas do
nucleo familiar a que pertence o candidato, levando-se em conta, no minimo,
0s trés meses anteriores a data de inscricdo no processo seletivo regido por
este Edital. Serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos
pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles
provenientes de locacdo ou de arrendamento de bens mdveis e imoveis;
incluem-se nesse calculo os rendimentos provenientes do seguro desemprego.

2) Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apos a aplicacdo
do disposto acima e divide-se o valor obtido pelo nimero de pessoas do nucleo
familiar do candidato.

3) Estdo excluidos do célculo os valores percebidos a titulo de: a) auxilios para
alimentacdo e transporte; b) diarias e reembolsos de despesas;
c) adiantamentos e antecipacdes; d) estornos e compensacOes referentes a
periodos anteriores; e) indenizacGes decorrentes de contratos de seguros;
f) indenizacgdes por danos materiais e morais por forga de deciséo judicial e g)
os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas: i) Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil; ii) Programa Agente Jovem de
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Desenvolvimento Social e Humano; iii) Programa Bolsa Familia e o0s
programas remanescentes nele unificados; iv) Programa Nacional de Incluséo
do Jovem (Pré-Jovem); v) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas
de transferéncia de renda destinados a populacdo atingida por desastres,
residente em municipios em estado de calamidade puablica ou situacdo de
emergéncia; e vi) demais programas de transferéncia condicionada de renda,
implementados por estados, Distrito Federal ou municipios.

4) Como alternativa para comprovacao de renda, o candidato inscrito no Cadastro

Unico de Programas Sociais (CADUnico) podera apresentar — desde que a

inscricdo tenha sido atualizada nos ultimos 6 (seis) meses — documento
fornecido pelo municipio gestor do Cadastro, contendo, de forma clara, o
rendimento familiar per capita.

3.1.3. Da condicéo de raga — o candidato devera se autodeclarar negro (preto ou pardo) ou
indigena, ciente de que prestar informacdes falsas relativas as exigéncias
estabelecidas quanto a autodeclaracdo implica perda do direito a vaga.

3.1.4. Da condicdo de pessoa com deficiéncia — essa condi¢do deverd ser
obrigatoriamente comprovada quando da realizacdo da avaliacdo para apuracdo e
comprovacéo de condicdo de pessoa com deficiéncia (ver item 2.4.7 deste Edital),
mediante apresentacdo de laudo médico emitido por especialista, conforme
sugestdo de modelo disponivel na péagina eletronica da Copeve/lUFMG -
www.ufmag.br/copeve, com o tipo e o grau da deficiéncia, nos termos do Decreto
n® 5296/04, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca - CID.

3.2. A apuracdo e a comprovacdo da condicdo do candidato classificado optante pela
modalidade de reserva de vagas, conforme a opcao feita no ato da inscrigédo no Processo
Seletivo tomaréo por base as informacdes prestadas no questionario socioecondémico, na
ficha de inscricdo, nas declaracbes e comprovantes de escolaridade, renda e laudo
médico da avaliacéo listadas neste Edital.

3.2.1. Os originais e fotocopias dos documentos listados no item 3.2 deverdo ser
apresentados ao Departamento de Registro e Controle Académico (DRCA) da
UFMG no periodo e local determinados para realizacdo do procedimento
presencial obrigatdrio de apresentacdo de documentos para o registro académico,
exceto o laudo original emitido quando da avaliagdo para apuracdo e
comprovacéo de condicdo de pessoa com deficiéncia, previsto no item 2.4.7 deste
Edital, que sera encaminhado pela Copeve/UFMG ao Nucleo de Acessibilidade e
Inclusdo (NAI) e ao COLTEC/UFMG.

3.3. Poderdo concorrer as vagas destinadas as modalidades de reserva de vagas somente 0s
candidatos que cumprirem os critérios exigidos na modalidade de vaga escolhida.

3.4. A opcao pela modalidade de reserva de vagas sO podera ser feita no ato da inscri¢cdo no
Processo Seletivo, observado o periodo determinado para esse procedimento.
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4. DAS VAGAS E DOS CURSOS

4.1. Seréa ofertado um total de 180 (cento e oitenta) vagas.

4.2. Em conformidade com o determinado na Lei n® 12.711/2012 e na Lei n°® 13.409/2016,
essas vagas serdo distribuidas entre os cinco Cursos Técnicos de Nivel Médio Integrados,
que tém duracdo de até quatro anos, da seguinte forma:

a) 50% (cinquenta por cento) das vagas serdo reservadas para candidatos que tenham
cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas brasileiras,
conforme discriminado no item 2.4.5 deste Edital; e

b) 50% (cinquenta por cento) das vagas serdo destinadas a ampla concorréncia.

4.3. A distribuicdo das vagas entre os cursos e modalidades esté discriminada no Quadro |.

QUADRO I - VAGAS

Vagas reservadas aos alunos que cursaram integralmente o Ensino Fundamental em escola publica T
Renda familiar pr_uta mensal o!e até 1,5 salario Independente da Renda Familiar (_?
minimo per capita A
Com deficiéncia Auto- NEo Com deficiéncia Auto- Nio Total de L
Auto- Nao | declara- | declara- | T | Auto- Ndo | declara- | declara- Total | Vagas
Curso declara- | declara- dos dos o | declara- | declara- dos dos T de para G
ampla
dos dos negros | negros | T dos dos negros | negros | O | vagas P
negros | negros | (pretos | (pretos | A | Megros | negros | (pretos | (pretos | T | reserva | CONCOr- | E
(pretos | (pretos ou ou L | (pretos | (pretos ou ou A | _das el | m
ou ou pardos) | pardos) ou ou pardos) | pardos) | | A
pardos) | pardos) ou ou pardos) | pardos) ou ou
ou ou indigenas | indigenas ou ou indigenas | indigenas L
indigenas | indigenas indigenas | indigenas
Curso
Técnico em 1 1 4 3 9 1 1 4 3 9 18 18 36
Eletrbnica
Curso
Técnico em
Desenvolvi 1 1 4 3 9 1 1 4 3 9 18 18 36
mento de
Sistemas
Curso
Tecnicoem |y 1 4 3 9 1 1 4 3 9 | 18 18 | 36
Automagio
Industrial
Curso
Teonidoem) 1 1 4 3 9 1 1 4 3 o | 18 18 | 36
nalises
Clinicas
Curso
Técnico em 1 1 4 3 9 1 1 4 3 9 18 18 36
Quimica
Total 5 5 20 15 45 5 5 20 15 45 90 90 180

4.4. Caso ocorra qualquer mudanca no nimero de vagas ou em sua distribuicdo, a UFMG
dara ampla divulgacao as alteracGes definidas.

5. DAS PROVAS E DOS PROGRAMAS
5.1. O Processo Seletivo consistird em uma Prova Escrita, constituida de 60 (sessenta)
questdes de multipla escolha, cada uma valendo 1 (um) ponto, exceto as questbes de




5.2.

5.3.

5.4.

5.5.
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portugués e matematica, que valem cada uma 2 (dois) pontos, perfazendo um total de 90
(noventa) pontos. As questdes serdo subdivididas da seguinte forma:

a) 15 (quinze) questdes de Lingua Portuguesa (com peso 2);

b) 18 (dezoito) questdes de Ciéncias Naturais;

¢) 15 (quinze) questdes de Matematica (com peso 2);

d) 6 (seis) questdes de Geografia;

e) 6 (seis) questdes de Historia Geral e do Brasil.

Essa prova tem como objetivo avaliar as capacidades de compreensdo, analise, sintese e
avaliacdo, enfatizando-se e valorizando-se o raciocinio e a competéncia critica, mediante
exploracdo de conhecimentos relativos a conteudos dos programas constantes no item
5.5 deste Edital.

Caso ocorra anulacdo de questdo da prova por parte da Copeve/UFMG, o0 respectivo
ponto serd somado a nota de todos os candidatos que fizeram a prova.

Caso considere que o conteudo de alguma questdo da prova nao esteja contemplado nos
programas (ver o item 5.5 deste Edital), ou caso ocorra qualquer discordancia em relagédo
a questdo(0es) elaborada(s) ou ao gabarito divulgado oficialmente, o candidato ou seu
representante legal, quando for o caso, devera protocolar, diretamente na
Copeve/lUFMG, reclamacdo ou recurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a
divulgacéo oficial do gabarito, de acordo com as seguintes orientagdes:

a) o recurso deverd ser feito individualmente, pelo proprio candidato ou seu

representante legal, e em separado para cada questdo da prova;

b) o recurso devera ser apresentado em letra de forma ou digitado, instruido e
fundamentado com argumentagdo l6gica, amparado em bibliografia pertinente, ou
seja, livros com ampla circulagdo, periodicos cientificos e/ou revistas de divulgacéo
editadas por sociedades cientificas. Apostilas de cursos preparatérios ndo serdo
consideradas, uma vez que constituem bibliografia de circulacéo restrita;

c) o recurso devera ter a identificacdo do candidato, do curso pretendido, da questdo da
prova e estar devidamente assinado;

d) néo serdo aceitas reclamagdes ou recursos por e-mail ou via fax;
e) depois do prazo estabelecido, ndo serdo aceitas quaisquer reclamagdes ou recursos;

f) ndo serdo apreciados recursos incompletos ou que ndo estejam de acordo com as
orientacdes acima citadas.

Os programas dos contetidos da prova sdo 0s que se seguem.

LINGUA PORTUGUESA

a) Leitura prévia:
O auto Morte e vida Severina: auto de Natal pernambucano.
Autor: Jodo Cabral de Melo Neto
b) Conhecimento:
1. Contexto de producao, circulacao e recepcao de textos.
2. Variacdo linguistica.
2.1. Niveis de formalidade, diferencas de registros, relacdo entre as escolhas
linguistico-gramaticais com o género textual em que se realizam.
3. Organizacdo tematica.
3.1. Construcdo da coeréncia tematica na compreensao e na producédo de textos.
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3.2. Relagdo das partes e subpartes do texto.
3.3. Inferéncia de fatos, opinides, dados, argumentos explicitos e implicitos no
texto.
4. Selecdo lexical e efeitos de sentido.
4.1. Recursos lexicais e semanticos do texto.
4.2. Inferéncia de significado de palavras e expressdes usadas em um texto.
4.3. Producdo de novos efeitos de sentido em um texto por meio de recursos
lexicais e semanticos.
5. ldentificagéo das vozes do discurso.
6. Textualizacdo das sequéncias discursivas.
6.1. Implicagdes na producdo de sentido e na organizagdo do género textual.
7. Textualizacao do discurso poético e suas implicacdes na producéo de sentido.
7.1. Especificidades do texto literario.
7.2. Elementos da narrativa literaria.
7.3. Elementos da poesia.
8. Sintaxe da norma padréo.
8.1. Formacéo de palavras.
8.2. Relagdes morfossintaticas e semanticas entre as classes de palavras.
8.3. NoclGes de frase, oracdo e periodo para a producdo textual e producdo de
sentido.
8.4. Relagdes semantico-discursivas.
8.5. Usos dos conectivos.
8.6. Usos dos pronomes.
8.7. Flexdo verbal e nominal.
8.8. Pontuacdo e uso de outros sinais gréaficos.
8.9. Ortografia.
9. Signos nao verbais.
9.1. Relacdes de/entre imagens, graficos e tabelas com informacgdes verbais
explicitas e implicitas.
10. Intertextualidade.
11. Metalinguagem.

MATEMATICA

1.

2.

Linguagem baésica de conjuntos.

1.1. Pertinéncia, incluséo, igualdade, reuniéo, intersecdo e diferenca.

Conjuntos numéricos naturais, inteiros, racionais e reais.

2.1. Operac0es de adicdo, multiplicacéo, subtracdo, divisdo, potenciacéo e radiciacao.

2.2. A reta numérica.

2.3. Propriedades especificas de cada um destes conjuntos: naturais (multiplos e
divisores, fatoracdo em produtos de primos, maximo divisor comum e minimo
multiplo comum); inteiros (multiplos e divisores; racionais e reais — representacao
decimal).

. Sistema legal de unidades de medida.

3.1. Comprimento, area, volume, angulo, tempo, velocidade e massa.

. Razdo e Proporcao.

4.1. Proporcionalidade; grandezas direta e inversamente proporcionais; regra de trés
simples e composta.
4.2. Porcentagem, juros e descontos simples.

. Célculo algébrico.

5.1. OperacOes com expressoes algebricas.

11
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5.2. Identidades algébricas notaveis.
5.3. Polinbmios; operacoes.
6. Equacdes e inequacdes.
6.1. Equacdes de 1° e 2° graus.
6.2. Raizes de produtos de polindmios de 1° e 2° graus.
6.3. Desigualdades de 1° grau.
6.4. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graus.
7. Geometria plana.
7.1. Elementos primitivos, semirretas, semiplanos, segmentos e angulos.
7.2. Retas perpendiculares e retas paralelas.
7.3. Teorema de Tales.
7.4. Congruéncia e semelhanca de triangulos.
7.5. Quadrilateros.
7.6. Circunferéncia e circulo; angulos na circunferéncia.
7.7. RelagBes métricas e trigonomeétricas em triangulos retangulos.
7.8. Areas, poligonos e circulos.
8. Funcgdes.
8.1. Conceito de funcéo.
8.2. Plano cartesiano e gréaficos.
9. Nocdes de estatistica descritiva.
9.1. Médias, percentis, interpretacdo de dados por meio de gréficos.
10. Nogdes de Raciocinio Logico.

CIENCIAS NATURAIS

Tdpicos obrigatérios e complementares do Conteudo Basico Comum (CBC) do Ensino
Fundamental da 6 a 9° série do Estado de Minas Gerais, disponivel na pagina eletrdnica
da Copeve/lUFMG — www.ufmag.br/copeve.

HISTORIA GERAL E DO BRASIL

1. A formagéo do mundo moderno:
1.1. Renascimento; Reforma; Absolutismo; Expansdo maritima e comercial europeia.
1.2. Descobrimentos e colonizagdo da época moderna; formacéo territorial; economia,
sociedade e dominacao politica e cultural no novo mundo; o Império Portugués e
suas especificidades.
2. A consolidacdo do capitalismo e a formacdo do mundo contemporaneo:
2.1. A crise do Antigo Regime; lluminismo; Liberalismo; Revolugdes Burguesas.
2.2. Revolucéo Industrial.
2.3. A crise do Sistema Colonial e os processos de independéncia no novo mundo.
2.4. Imperialismo; Neocolonialismo; Socialismo.
2.5. O Brasil Império: construgdo da ordem imperial, escravismo, economia e
sociedade; Crise do Império e proclamacéo da Republica.
3. O mundo contemporaneo:
3.1. A Primeira Guerra Mundial; o periodo entre guerras e a crise do liberalismo.
3.2. A Primeira Republica no Brasil; Crise Oligarquica e Revolucdo de 1930; Era
Vargas.
3.3. A segunda Guerra Mundial e a Guerra Fria; Descolonizagéo afro-asiatica.
3.4. O Brasil p6s 1945 — populismo e democracia; 0 Governo Militar; Nova Republica
e redemocratizacéo.
3.5. A nova ordem mundial; a crise do Socialismo; Neoliberalismo e Globalizagéo;
novos conflitos internacionais.
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GEOGRAFIA

1. Nogdes gerais de Cartografia.
1.1. Posicéo de um lugar: relativa e absoluta.
1.2. Orientagéo e escala.
1.3. Leitura e interpretacdo de cartas e mapas e suas ideologias.
1.4. Leitura e interpretacdo de imagens de satélite, fotografias, gréficos e tabelas.
2. Ordenamento do Espaco Mundial.
2.1 Mundializagdo do capital e exclusdo/inclusdo de territorios na nova ordem
capitalista.
2.2. Mundializaco do capital e suas implicagdes no territorio brasileiro.
2.3. Globalizag¢do, mundializacdo e impactos sobre o mundo do trabalho.
2.4. Aspectos gerais da populagdo mundial.
2.5. Migrac0es globais no contexto geo-historico e atual.
2.6. Formagcéo e desenvolvimento dos blocos econdmicos.
2.7. As geopoliticas contemporaneas: conflitos na atualidade e geopolitica da
natureza.
2.8. Aspectos da natureza mundial: tecténica de placas, relevo, clima, vegetacéo,
solos e hidrografia mundiais.
2.9. As questdes ambientais e energéticas globais.
3. Brasil.
3.1. A ocupacéo do territorio brasileiro.
3.2. O (re)ordenamento do territdrio brasileiro.
3.3. As regionalizacOes brasileiras, 0s contrastes regionais e 0s projetos de atualizacéo
do espaco brasileiro.
3.4. Industrializacéo, urbanizacdo e metropolizagcdo no Brasil.
3.5. A questdo agraria no Brasil: formacgéo da propriedade, agronegdcio, transgénicos,
movimentos sociais no campo e conflitos por terra.
3.6. Aspectos gerais da populacdo brasileira e migracOes internas no contexto geo-
historico e atual.
3.7. Energia, comércio e transportes: problemas e perspectivas no espaco brasileiro.
3.8. Aspectos da natureza brasileira: relevo, clima, vegetacao, solos e hidrografia.
3.9. Os dominios da natureza e as questdes ambientais no Brasil.

6. DA REALIZACAO DA PROVA

6.1.

6.2.

A prova sera realizada no dia 25 de novembro de 2018, com inicio as 14h (horario
oficial de Brasilia), com duracdo de 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos, no local indicado
no Comprovante Definitivo de Inscricéo.

6.1.1. O candidato devera chegar ao local de realizagdo da prova com 30 (trinta) minutos
de antecedéncia do horério previsto.

6.1.2. N&o serdo considerados motivos decorrentes de problemas gerados por fenbmenos
naturais ou quaisquer outros motivos que impecam a chegada do candidato ao
local da prova dentro do horério previsto.

6.1.3. A Copeve/UFMG se reserva o direito de, a seu critério, atrasar o horario de inicio
das provas do Processo Seletivo.

A Copeve/UFMG se reserva o direito de alterar a data de realizacdo da prova ou de
cancelar o Processo Seletivo por motivos fortuitos ou de forca maior, a critério da
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prépria  Universidade. Em quaisquer desses casos, porém, a Copeve/lUFMG
responsabiliza-se por dar, com a devida antecedéncia, ampla divulgacao a alteracéo feita.

O candidato somente tera acesso ao prédio onde serd realizada a prova mediante
apresentacdo do Comprovante Definitivo de Inscricdo e do documento de identidade
indicado por ele ou por seu representante legal, quando for o caso, no Requerimento de
Inscricao.

Depois de iniciada a prova, havera um periodo de 15 (quinze) minutos de tolerancia para
a entrada de candidatos. Findo esse periodo, caso ndo haja determinacdo contraria da
Copeve/UFMG, que, para tanto, podera levar em conta possiveis imprevistos, os portdes
dos prédios onde seré realizada a prova serao fechados.

O candidato que chegar ao local de realizacdo da prova apos o fechamento dos portfes
ter4 vedada sua entrada no prédio, sera impedido de fazer a prova e, em consequéncia
disso, estara automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

O candidato que ndo comparecer no dia, horario e local indicados no Comprovante
Definitivo de Inscri¢do sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

O candidato que tenha prétese metélica, marca-passo, fagca uso de prétese auditiva, bem
como aquele com algum tipo de deficiéncia ou ainda que, por motivo grave de saude,
necessitar de condicOes especiais para a realizagdo da prova devera requeré-las, no prazo
determinado, conforme descrito nos subitens a seguir. Nesse caso, a prova podera ser
realizada somente em Belo Horizonte (MG).

6.7.1. Para ter esse direito, o candidato devera, obrigatoriamente, submeter-se a exame
médico a ser realizado no Departamento de Atencdo & Saude do Trabalhador
(DAST/UFMG) — Avenida Presidente Antonio Carlos, n° 6.627, Pampulha —
Unidade Administrativa Il, Campus Pampulha da UFMG - Belo Horizonte/MG,
no dia 30 de outubro de 2018, conforme horario pre-estabelecido e publicado a
partir do dia 24 de outubro de 2018 na pégina eletrénica da Copeve/lUFMG —
www.ufmag.br/copeve.

6.7.2. Apenas o candidato que reside fora de Belo Horizonte e regido metropolitana e
que ndo se candidatou a vaga de pessoa com deficiéncia podera enviar laudo
médico por email (executivo@copeve.ufmg.br) ou pelos Correios, via SEDEX,
para a Sede da Copeve/UFMG — Avenida Presidente Ant6nio Carlos, n° 6.627,
Pampulha — Unidade Administrativa 111, Campus Pampulha da UFMG - Belo
Horizonte/MG, até o dia 24 de outubro de 2018.

6.7.3. O candidato que, embora se enquadre em uma das situagdes acima especificadas,
nédo se submeter ao supracitado exame meédico, ou nao enviar laudo médico até a
data determinada, far4 a prova nas mesmas condi¢Ges dos demais candidatos
inscritos e ndo poderd requerer condicGes especiais no momento de sua
realizacdo.

6.7.4. O candidato com deficiéncia podera utilizar objetos especificos durante a
realizacdo da prova, desde que autorizados, previamente, quando da realizacdo do
exame médico. A Copeve/UFMG ndo fornecerd material especifico para o
candidato.
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6.8. Durante a realizagdo da prova do Processo Seletivo, todos os candidatos serdo

submetidos a procedimento de identificacdo civil, mediante verificacdo do documento

de identidade, coleta de assinatura e das impressoes digitais.

6.8.1. O candidato que se negar a ser identificado tera sua prova anulada e, em
consequéncia disso, serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.8.2. Apbs o processo de identificacdo, caso ainda restem ddvidas em relacdo a

identificacho do candidato, este poderd ser fotografado, ficando a
Copeve/UFMG autorizada a fazé-lo.

6.9. O candidato que, durante a realizacdo da prova, utilizar-se de quaisquer meios

6.10.

6.11.

considerados fraudulentos ou praticar atos contra as normas e a disciplina tera a prova
anulada e, em consequéncia disso, sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo, podendo a Copeve/UFMG tomar as demais providéncias de ordem civil e
penal.

Durante a realizacdo da prova, o candidato que for encontrado de posse ou portando,
mesmo que desligado, qualquer tipo de relégio, telefone celular e/ou bateria, pen drive,
fone de ouvido, calculadora, controle remoto, alarme de carro ou quaisquer outros
componentes ou equipamentos eletronicos ou de informética, em funcionamento ou
ndo, tera sua prova anulada e, em consequéncia disso, sera automaticamente eliminado
do Processo Seletivo.

6.10.1. Também ndo serad permitido ao candidato o porte de qualquer tipo de arma.

6.10.2. Para a devida verificacdo desses casos, serdo utilizados, inclusive, detectores de
metais.

6.10.3. O candidato — exceto aquele que, comprovadamente, for portador de marca-
passo (ver item 6.7 deste Edital) — que se negar a ser submetido a essa
verificagdo terd sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do
Processo Seletivo.

Durante a realizagdo da prova, o candidato devera deixar as orelhas a mostra para

permitir que os fiscais verifiguem a inexisténcia de pontos de escuta eletrénica nos seus

ouvidos.

6.11.1. Em caso de recusa baseada em alegacdo de conviccao religiosa, sera realizada
uma inspecdo, em local reservado, do traje utilizado pelo candidato, que, apds
autorizacdo da coordenacao, podera realizar sua prova.

6.11.2. Na impossibilidade de atender ao item anterior, o candidato devera fazer sua
prova desprovido de seu traje religioso em uma sala reservada.

6.12. Ap0s o inicio da prova, todos os candidatos deverdo, obrigatoriamente, permanecer no

6.13.

6.14.

local de aplicacdo da prova, obedecendo ao periodo de sigilo predeterminado pela
Copeve/UFMG, por no minimo, 1 (uma) hora e 45 (quarenta e cinco) minutos apos o
inicio.

Durante a realizacdo da prova, somente serd permitido ao candidato o uso de l4pis,
borracha e caneta esferografica (azul ou preta) de corpo transparente.

Né&o serd oferecido atendimento especial ao candidato de dominéancia lateral esquerda
(canhoto).
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. N&o sera permitido ao candidato levar consigo o Caderno de Prova. As respostas dadas
por ele poderdo ser anotadas, para posterior conferéncia, na folha desse Caderno
destinada a esse fim. No entanto, essa folha sé podera ser destacada do Caderno de
Prova pelo aplicador, no momento em que cada candidato entregar-lhe a prova,
juntamente com a Folha de Respostas.

N&o haverd Servico Medico em funcionamento nos locais de realizagdo da prova. A
Copeve/lUFMG ndo se responsabilizara pela aquisicio e fornecimento de
medicamentos. Sendo assim, o candidato que faz uso regular ou estiver, a época, em
uso temporario de algum medicamento, devera tomar providéncias quanto a respectiva
aquisicao e porte.

N&o havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacdo da prova. Assim
sendo, a Copeve/lUFMG ndo se responsabilizara por perda ou extravio de quaisquer
objetos e/ou documentos pertencentes a candidatos durante a realizagéo da prova.

N&o havera, em nenhuma hipétese, prova de segunda chamada.

A Folha de Respostas e o Caderno de Prova utilizados pelo candidato tornam-se
propriedades da Copeve/lUFMG, que lhes dara a devida destinacdo de acordo com a
tabela bésica de temporalidade e destinagdo do Conselho Nacional de Arquivos
(CONARQ).

7. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

7.1.

A nota final de cada um dos candidatos inscritos serd o somatério dos pontos obtidos no
total das questdes que compdem a prova.

7.2. Os candidatos serdo classificados segundo sua op¢éo de inscri¢cdo por uma das modalidades

7.3.

7.4.

7.5.

previstas no item 2.4.5 deste Edital, observando-se rigorosamente a ordem de classificacao,
que seréa realizada de acordo com a ordem decrescente da nota final atribuida ao candidato.

No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas, as remanescentes serdo preenchidas de
acordo com a Portaria Normativa do MEC N° 09, de 05 de maio 2017.

Na classificagdo final dos candidatos, por modalidade, ocorrendo empate na ultima
colocacdo no ambito de suas respectivas opgOes de inscricdo por modalidade, serdo
considerados prioritariamente e sucessivamente, para efeito de desempate:

a) 0 maior numero de pontos obtidos na Prova de Lingua Portuguesa;

b) o maior nimero de pontos obtidos na Prova de Matematica;
) 0 maior numero de pontos obtidos na Prova de Ciéncias Naturais;
d) o maior nimero de pontos obtidos na Prova de Historia Geral e do Brasil;

e) o candidato com idade mais elevada, em conformidade com o previsto no art. 27 da
Lei n® 10.741/2003; ¢, finalmente,

f) as disposicOes contidas na Lei n® 13.184, de 4 de novembro de 2015.

Seréo eliminados os candidatos que obtiverem nota final menor ou igual a 40% (quarenta
por cento) do somatdrio total de pontos da prova.
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Serdo eliminados os candidatos que obtiverem nota menor ou igual a 30% (trinta por
cento) do valor total da prova de Lingua Portuguesa e/ou da prova de Matematica.

8. DO RESULTADO

8.1.

O Gabarito Oficial e o conteudo do Caderno de Prova serdo divulgados a partir do dia 26
de novembro de 2018, na pagina eletronica da Copeve/lUFMG -
www.ufmg.br/copeve.

8.2. O Resultado Final do Processo Seletivo sera divulgado a partir do dia 7 de dezembro de

8.3.

8.4.

8.5.

2018, pela Internet, na pagina eletrénica da Copeve/UFMG — www.ufmg.br/copeve,
mediante publicacdo da listagem dos candidatos classificados em cada uma das
modalidades de vagas, por curso, até atingir o limite maximo das vagas previstas em
cada curso.

8.2.1. Os candidatos terdo também a opg¢do de fazer a consulta individual na pagina
eletronica da Copeve/UFMG. Para isso, devem estar de posse de seu nimero de
inscrigao e senha.

8.2.2. Néo serdo fornecidas informacdes sobre o resultado final do Processo Seletivo por
telefone, correio eletronico, via postal ou por qualquer outra forma além da
especificada no item 8.2 deste Edital.

A Copeve/lUFMG se reserva o direito de antecipar, a seu critério, a divulgacdo do
Resultado Final, respeitando o prazo de recurso previsto no item 5.4 deste Edital.

Caso ocorra qualquer discordancia quanto ao Resultado Final do Processo Seletivo, 0
candidato ou seu representante legal, quando for o caso, devera protocolar, diretamente
na Copeve/UFMG, recurso devidamente instruido e fundamentado com argumentacédo
I6gica, por escrito (em letra de forma ou digitado) e assinado, no prazo de até 5 (cinco)
dias Uteis ap06s a data da divulgacdo oficial do resultado final. N&o serdo aceitas
reclamacgdes por e-mail ou via fax. Depois desse prazo, ndo serdo aceitas quaisquer
reclamagdes ou recursos.

As convocag0es para o registro académico e matricula dos candidatos classificados seréo
de inteira responsabilidade do Departamento de Registro e Controle Académico (DRCA)
e serdo divulgadas, exclusivamente, em sua pagina eletrénica — www.ufmg.br/drca.

9. DA CONFIRMACAO DE INTERESSE POR VAGA EM CURSO DO COLTEC DA UFMG

9.1.

9.2.

Apds a primeira convocacdo de candidatos classificados no Processo Seletivo, todos os
classificados que constam como excedentes deverdo confirmar seu interesse em
continuar participando da lista de excedentes por vaga em curso do Coltec, por meio do
sistema da UFMG, na pégina — www.ufmg.br/drca, a partir do dia 11 de janeiro de 2019
até as 23 horas e 59 minutos (horéario oficial de Brasilia) do dia 15 de janeiro de 2019.

O candidato excedente que ndo confirmar interesse por vaga em curso do Coltec, no
sistema da UFMG, por meio da pagina eletrdnica www.ufmg.br/drca no periodo
estabelecido no item 9.1 deste Edital, ndo podera fazé-lo em outra data, sendo
considerado formalmente desistente, e ndo ser4 convocado para ocupar vaga prevista
neste Edital.
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A UFMG ndo se responsabilizard por confirmacdo de interesse ndo efetivada por
quaisquer motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacao,
congestionamentos das linhas de comunicacédo, procedimento indevido, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato acompanhar a sua situacdo. Para tanto sera disponibilizado pelo
sistema da UFMG recibo de confirmacdo do procedimento estabelecido no item 9.1
deste Edital.

Para o candidato ou seu representante legal, quando for o caso, que nédo dispuser de
computador ou de acesso a Internet, serd disponibilizado posto de atendimento para
realizacdo da confirmacéo de interesse no sistema da UFMG, nos dias 11, 14 e 15 de
janeiro de 2019, das 13h as 16h, no DRCA, Avenida Presidente Antonio Carlos, n®
6.627, Pampulha — Unidade Administrativa Ill, andar térreo — Campus Pampulha —
Belo Horizonte/MG. A UFMG néo se responsabilizard pela eventual impossibilidade
de realizacdo da confirmagdo de interesse em suas dependéncias por motivos fortuitos
ou de forca maior.

DO REGISTRO ACADEMICO E DA MATRICULA INICIAL DOS
CANDIDATOS SELECIONADOS

10.1

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

. Os candidatos convocados para registro académico deverdo efetua-lo, primeiramente,
via Internet, no sistema da UFMG, em data a ser definida e divulgada na pagina
eletronica — www.ufmg.br/drca, conforme instrucbes para registro académico, que
serdo publicadas apds o resultado do Processo Seletivo na pagina www.ufmg.br/drca.

O Registro Académico via internet, devera ser efetuado na pagina www.ufmg.br/drca.
Para candidatos que ndo dispuserem de acesso a Internet, 0 DRCA disponibilizara
microcomputadores no andar térreo da Unidade Administrativa 1l no Campus
Pampulha da UFMG - Avenida Presidente Antonio Carlos, n° 6627, Pampulha, Belo
Horizonte, Minas Gerais, em data a ser informada nas instrucdes que serdo divulgadas
juntamente com as convocacBes do Processo Seletivo na pagina eletronica
www.ufmag.br/drca.

Apos realizar o registro académico via Internet, os candidatos convocados deverao se
submeter ao procedimento presencial, obrigatorio, de apresentagdo ao DRCA dos
documentos para o registro académico, listados no item 10.5 deste Edital. ApoOs esses
procedimentos, o candidato deverd comparecer a Se¢do de Ensino do Coltec com o seu
comprovante de registro académico para efetuar sua matricula inicial. As datas e
horarios para esses procedimentos serdo informados nas instrugdes e escala de
atendimento, divulgadas juntamente com as convocacdes do Processo Seletivo,
exclusivamente, na pagina eletrénica www.ufmg.br/drca.

O registro académico e a matricula inicial, atos académicos independentes e igualmente
indispensaveis, deverdo ser efetuados pelo candidato ou por um de seus pais ou
representante legal, quando for o caso, sendo obrigatoria a presenca do candidato.

No ato do procedimento presencial, obrigatorio, de apresentacdo de documentos para o
registro académico, sera exigida a apresentacdo do original e de uma copia, legivel e
sem rasuras, dos seguintes documentos:

a) Certificado de Concluséo do Ensino Fundamental;
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b) Historico Escolar do Ensino Fundamental (O candidato que for selecionado na
modalidade de vaga reservada devera apresentar a comprovacao de ter cursado todo
o0 Ensino Fundamental em escola publica brasileira.);

c) documento de identidade;

d) CPF;

e) documento de identidade de um dos pais do candidato ou do seu representante legal,
guando se tratar de menor de idade;

f) trés fotografias (3 x 4) recentes do candidato;

g) declaracdo de que ndo cursou, em nenhum momento, parte do Ensino Fundamental
em escola privada (somente para candidatos selecionados na modalidade de vaga
reservada que tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do
ENCCEJA, ou de exames de certificacdo de competéncia, ou de avaliacdo de jovens
e adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino);

h) documento que comprove a quitacdo com as obrigagdes eleitorais (para candidato
maior de 18 anos de idade);

i) documento que comprove a quitacdo com as obrigacdes do servico militar, para o
candidato do sexo masculino maior de 18 anos. O candidato com idade superior de
45 anos esta dispensado da apresentacdo deste documento.

Os candidatos classificados para as vagas de ampla concorréncia que concluiram o
Ensino Fundamental no exterior deverdo apresentar a documentacdo comprobatoria,
expedida por instituicdo estrangeira, legalizada por Representacdo Consular brasileira,
acompanhada de traducdo oficial.

No ato do procedimento presencial, obrigatorio, de apresentacdo de documentos para o
registro académico, o candidato aprovado que optou por concorrer em uma das
modalidades de vagas reservadas devera comprovar ter cumprido os requisitos para a
modalidade de vagas escolhida, em conformidade com o Anexo | e item 2.4.5 deste
Edital.

O candidato optante pela modalidade de vaga reservada deverd estar ciente dos

seguintes procedimentos:

a) a UFMG podera realizar entrevistas e visitas ao local de residéncia dos candidatos,
bem como consultar cadastros de informacdes socioeconémicas;

b) a UFMG podera utilizar, no decorrer do concurso, acordos e convénios firmados
pelo Ministério da Educacdo com 0rgéaos e entidades publicas, para viabilizar, as
instituicdes federais de ensino, 0 acesso a base de dados que permitam a avaliacdo
da veracidade e da precisdo das informacGes prestadas pelo candidato, conforme
previsto na Portaria Normativa do MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012 e Portaria
n° 09 de 05 de maio de 2017.

As informagdes fornecidas nas declaracbes e nos comprovantes apresentados pelo
candidato ou pelo seu representante legal, no caso de menor de 18 anos, serdo de sua
inteira responsabilidade. Quaisquer informacdes inveridicas ou inexatas prestadas pelo
candidato ou por seu representante legal, ou a ndo comprovagédo, dentro do prazo
estipulado, implicara a perda do direito a vaga.

10.10. Em caso de o candidato ou seu representante legal, no caso de menor de 18 anos, ndo

apresentar documentos que comprovem fazer jus a vaga em curso do Coltec/UFMG, na
modalidade de vaga reservada para a qual foi classificado, ele terd seu registro e

19



UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

matricula cancelados e perdera o direito a vaga. O DRCA divulgara, apds o periodo de
registro académico, em sua pagina eletrdnica — www.ufmg.br/drca, a relacdo dos
candidatos das modalidades de vagas reservadas que tiveram seu registro académico
indeferido.

10.11. O candidato que tiver seu registro académico indeferido, nos termos do item 10.10
deste Edital, terd o prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir da divulgacdo do
indeferimento do seu registro académico, para protocolar recurso diretamente no
DRCA, de acordo com as seguintes orientages:

a) o recurso devera ser individual, feito pelo préprio candidato ou seu representante
legal, apresentado em letra de forma ou digitado, instruido e fundamentado com
argumentacao légica;

b) o recurso devera conter a identificagdo do candidato e estar devidamente datado e
assinado;

C) ndo serdo aceitas reclamacdes por e-mail ou via fax, ou qualquer via eletronica. Nao
serdo apreciados recursos incompletos, ou que ndo estejam de acordo com as
orientagdes acima citadas. Findo o prazo estabelecido, ndo serdo aceitas quaisquer
reclamagdes ou recursos.

10.12. Na hipotese de se comprovar fraude ou declaragdo falsa na documentagdo comprobatdria
prevista no item 10.5, bem como naquela prevista no Anexo | deste Edital, em qualquer
momento, inclusive posterior a matricula, independentemente das acoes legais cabiveis, 0
candidato envolvido perdera o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela
decorrentes.

10.13. Perdera automaticamente o direito a vaga e sera considerado formalmente desistente o
candidato classificado que:

a) ndo efetuar seu registro académico, via Internet, no sistema da UFMG; nao
comparecer ao procedimento presencial, obrigatorio, de apresentacdo de documentos
para 0 registro académico; ndo comparecer ao local definido nas instrucdes
divulgadas na pagina eletrdnica www.ufmg.br/drca para efetuar sua matricula inicial
nos prazos fixados, bem como ndo apresentar toda a documentacdo exigida neste
Edital;

b) ndo comprovar os requisitos para o tipo de modalidade de vaga escolhida;

d) for considerado infrequente, no decorrer dos 30 (trinta) primeiros dias letivos do
primeiro semestre de 2019, em todas as disciplinas em que estiver matriculado.

10.14. O preenchimento das vagas remanescentes apuradas no processo seletivo regido por
este Edital sera realizado pelo DRCA, em chamadas subsequentes dos candidatos
excedentes que confirmaram interesse em vaga por curso do Coltec/lUFMG, e
observara, rigorosamente, a ordem decrescente de classificacdo do candidato de acordo
com a modalidade de vaga, observado o disposto na Portaria Normativa do MEC n® 9,
de 5 de maio de 2017.

10.15. A relacdo dos candidatos convocados para ocupar as vagas remanescentes sera
divulgada pela Internet, na pagina eletrénica — www.ufmg.br/drca. Para os candidatos
que ndo disponham de acesso a Internet, o DRCA disponibilizard uma sala de
microcomputadores no endereco definido no item 10.2 deste Edital.
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10.16. E de inteira responsabilidade do candidato ou de seu representante legal a observancia
dos prazos, procedimentos e documentos exigidos para efetuar o registro académico e a
matricula inicial estabelecidos neste Edital, inclusive os horarios e locais de
atendimento estipulados nas instrucdes para registro académico divulgadas na pagina —
www.ufmag.br/drca.

10.17. Eventuais comunicados da UFMG acerca do Processo Seletivo 2019 do COLTEC
terdo carater meramente complementar, ndo afastando a responsabilidade do candidato
ou seu responsavel legal de se manter informado sobre os prazos e procedimentos
referidos neste Edital e nas instrugdes para registro académico publicadas na pagina
eletronica — www.ufmg.br/drca.

10.18. Ao candidato classificado ou ao seu representante legal, caso seja menor de idade,
competira a responsabilidade de manter constantemente atualizados seus dados
pessoais. A solicitacdo de atualizagdo podera ser enviada para o endereco eletrénico da
Divisdo de Registro Académico — dra@drca.ufmg.br ou realizada diretamente no
DRCA, no endereco informado no item 10.2 deste Edital.

10.19. Decorridos 15 (quinze) dias do inicio do ano letivo ndo serdo efetuadas novas
chamadas de candidatos excedentes.

10.20. Toda a documentacdo exigida para registro académico devera ser apresentada no ato
do procedimento presencial obrigatorio de apresentacdo de documentos para o registro
académico, ou a qualquer momento em que for solicitada pela UFMG, inclusive
posterior ao registro académico. O aluno que ndo apresentar a documentacéo de registro
académico perdera o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrentes e
tera seu registro académico cancelado.

10.21. Né&o serdo fornecidas informacOes sobre as convocagdes de candidatos para o registro
académico por telefone, correio eletronico, via postal ou qualquer outra forma além
daquelas especificadas neste Edital.

11. DAS DISPOSI(;C)ES FINAIS

11.1. As disposicOes e instrucdes contidas nas péginas eletronicas — www.ufmg.br/copeve e
www.ufmg.br/drca, no Programa de Isencdo da Taxa de Inscricdo, no Requerimento de
Inscrigdo, no Comprovante Definitivo de Inscricdo, no Caderno de Prova e respectiva
Folha de Respostas deste Processo Seletivo constituirdo normas que passarao a integrar o
presente Edital.

11.2. A UFMG podera, a seu critério e visando a atender aos interesses publicos, fazer
alteracbes neste Edital, as quais serdo divulgadas na pagina eletronica da
Copeve/lUFMG - www.ufmg.br/copeve em prazo habil, por meio de editais
complementares ou retificadores, que serdo incorporados a este Edital.

11.3. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Graduacéo da UFMG
e, quando se tratar da analise socioecondmica dos candidatos selecionados, pela Pro-
Reitoria de Assuntos Estudantis da UFMG.
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11.4. A inscrigdo do candidato neste Processo Seletivo implicaré a aceitagéio de todos os termos
deste Edital.

11.5. Este Edital somente poderd ser impugnado, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis,
contados da data de sua publicagdo, mediante interposi¢io de recurso dirigido a
Copeve/UFMG. Em hipétese alguma, porém, o eventual acatamento de impugnagdo
implicara direito ao cancelamento de inscri¢do de qualquer candidato.

11.6. O Processo Seletivo de que trata o presente Edital sé tera validade para o ingresso no
ano de 2019 nos cursos oferecidos conforme especificado no QUADRO I deste Edital.

11.7. Este Edital entra em vigor na data de sua publicago.

F,m'(_L{de O?)Mié de 2018.
Professora Sandra ?R—'eigin;% Almeida

Reitora
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ANEXO-I

DOCUMENTACAO PARA REGISTRO ACADEMICO E MATRICULA - COLTEC

Especificacdo Modalidade de Reserva
de Vagas

O candidato selecionado, ou seu representante legal,
deverd apresentar o original e copias legiveis e sem
rasuras dos seguintes documentos:

Candidatos  autodeclarados  negros
(pretos ou pardos) ou indigenas, com
renda familiar bruta mensal igual ou
inferior a 1,5 salario minimo per capita,
que tenham cursado integralmente o
Ensino  Fundamental em  escolas
publicas brasileiras.

1

2.

8.
9.

. Historico Escolar do Ensino Fundamental (*) — (uma
copia).
Declaracdo de que ndo cursou, em nenhum momento,

parte do Ensino Fundamental em escola particular,
preenchida e assinada, modelo disponivel na pégina
www.ufmg.br/drca. (SOMENTE PARA 0sS
CANDIDATOS SELECIONADOS que tenham obtido
certificado de conclusdo com base no resultado do Exame
Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificacdo de
competéncia, ou de avaliagdo de jovens e adultos,
realizados pelos sistemas estaduais de ensino).

. Comprovantes de renda do nicleo familiar do candidato,

de acordo com as informagOes prestadas no ato da
inscricdo no Processo Seletivo 2019 do COLTEC/UFMG
(fotocédpias - conforme relacdo descrita no Anexo Il deste
Edital).

. Formulério para aquele que se autodeclara negro (preto ou

pardo) ou indigena, preenchido e assinado, modelo
disponivel na pagina www.ufmg.br/drca.

Documento de identidade (no caso de candidato
estrangeiro, cédula de identidade expedida pela Policia
Federal ou passaporte com Visto Temporario de
Estudante valido) (duas copias).

. Documento que comprove a quitacdo das obrigagdes

eleitorais, no caso de maiores de 18 anos (uma cépia).

. Documento que comprove a quitacdo das obrigacdes do

Servigo Militar, no caso de candidato homem maior de
18 anos. O candidato com idade superior a 45 anos esta
dispensado da apresentacdo do documento (uma cépia).
CPF (duas cdpias).

Trés fotografias 3x4 recentes (conforme instru¢do para
registro académico).

10. Comprovante de endereco recente em nome do candidato

ou de seus responsaveis legais (uma copia).

deficiéncia
autodeclarados negros (pretos ou
pardos) ou indigenas, com renda
familiar bruta mensal igual ou inferior a
1,5 salario minimo per capita, que
tenham cursado integralmente o Ensino
Fundamental em escolas publicas
brasileiras.

Candidatos com

1

2.

. Historico Escolar do Ensino Fundamental (*) — (uma

copia).

Declaragcdo de que ndo cursou, em nenhum momento,
parte do Ensino Fundamental em escola particular,
preenchida e assinada, modelo disponivel na pégina
www.ufmg.br/drca. (SOMENTE PARA 0S
CANDIDATOS SELECIONADOS que tenham obtido
certificado de conclusdo com base no resultado do Exame
Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificacdo de

23



http://www.ufmg.br/drca�
http://www.ufmg.br/drca�
http://www.ufmg.br/drca�

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

competéncia, ou de avaliagdo de jovens e adultos,
realizados pelos sistemas estaduais de ensino).

3. Comprovantes de renda do nucleo familiar do candidato,
de acordo com as informacBes prestadas no ato da
inscricdo no Processo Seletivo 2019 do COLTEC/UFMG
(fotocopias - conforme relacdo descrita no Anexo Il deste
Edital).

4. Formulério para aquele que se autodeclara negro (preto ou
pardo) ou indigena, preenchido e assinado, modelo
disponivel na pagina www.ufmg.br/drca.

5. Documento de identidade (no caso de candidato
estrangeiro, cédula de identidade expedida pela Policia
Federal ou passaporte com Visto Temporério de
Estudante valido) (duas copias).

6. Documento que comprove a quitacdo das obrigacdes
eleitorais, no caso de maiores de 18 anos (uma cépia).

7. Documento que comprove a quitacdo das obrigacGes do
Servigo Militar, no caso de candidato homem maior de
18 anos. O candidato com idade superior a 45 anos esta
dispensado da apresentagdo do documento (uma cépia).

8. CPF (duas copias).

9. Trés fotografias 3x4 recentes (conforme instrucdo para
registro académico).

10. Comprovante de endereco recente em nome do candidato
ou de seus responsaveis legais (uma copia).

Candidatos com renda familiar bruta
mensal igual ou inferior a 1,5 salério
minimo per capita, que tenham cursado
integralmente o Ensino Fundamental em
escolas publicas brasileiras.

1. Historico Escolar do Ensino Fundamental (*) — (uma
copia).

2. Declaracdo de que ndo cursou, em nenhum momento,
parte do Ensino Fundamental em escola particular,
preenchida e assinada, modelo disponivel na pagina —
www.ufmg.br/drca. (SOMENTE PARA 0S
CANDIDATOS SELECIONADOS que tenham obtido
certificado de conclusdo com base no resultado do
Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de
Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de
certificacdo de competéncia, ou de avaliacdo de jovens e
adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino).

3. Comprovantes de renda do nucleo familiar do candidato,
de acordo com as informagbes prestadas no ato da
inscricdo no Processo Seletivo COLTEC/UFMG 2019
(fotocépias - conforme relacdo descrita no Anexo Il
deste Edital).

4. Documento de identidade (no caso de candidato
estrangeiro, cédula de identidade expedida pela Policia
Federal ou passaporte com Visto Temporario de
Estudante valido) (duas copias).

5. Documento que comprove a quitacdo das obrigacdes
eleitorais, no caso de candidato maior de 18 anos (uma
copia).

6. Documento que comprove a quitacdo das obrigacGes do
Servico Militar, no caso de candidato homem maior de
18 anos. O candidato com idade superior a 45 anos esta
dispensado da apresentagdo do documento (uma cépia).

7. CPF (duas copias).
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8.

Trés fotografias 3x4 recentes (conforme instrucGes para
registro académico).

9. Comprovante de endereco recente em nome do candidato,

ou de seus responsaveis legais (uma copia).

Candidatos com deficiéncia e com renda
familiar bruta mensal igual ou inferior a
1,5 salario minimo per capita, que
tenham cursado integralmente o Ensino
Fundamental em escolas publicas
brasileiras

1.

2.

3.

~

Historico Escolar do Ensino Fundamental (*) — (uma
copia).

Declaracdo de que ndo cursou, em nenhum momento,
parte do Ensino Fundamental em escola particular,
preenchida e assinada, modelo disponivel na pagina —
www.ufmg.br/drca. (SOMENTE PARA 0sS
CANDIDATOS SELECIONADOS que tenham obtido
certificado de conclusdo com base no resultado do
Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de
Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de
certificacdo de competéncia, ou de avaliacdo de jovens e
adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino).
Comprovantes de renda do nucleo familiar do candidato,
de acordo com as informacBes prestadas no ato da
inscricdo no Processo Seletivo COLTEC/UFMG 2019
(fotocépias - conforme relacdo descrita no Anexo Il
deste Edital).

Documento de identidade (no caso de candidato
estrangeiro, cédula de identidade expedida pela Policia
Federal ou passaporte com Visto Temporario de
Estudante valido) (duas copias).

Documento que comprove a quitacdo das obrigacoes
eleitorais, no caso de candidato maior de 18 anos (uma
copia).

. Documento que comprove a quitagdo das obrigagdes do

Servigco Militar, no caso de candidato homem maior de
18 anos. O candidato com idade superior a 45 anos esta
dispensado da apresentagdo do documento (uma cépia).

. CPF (duas copias).
. Trés fotografias 3x4 recentes (conforme instrucdes para

registro académico).

. Comprovante de endereco recente em nome do candidato,

ou de seus responsaveis legais (uma copia).

Candidatos  autodeclarados  negros
(pretos ou pardos) ou indigenas que,
independentemente da renda, tenham
cursado integralmente o  Ensino
Fundamental em escolas publicas
brasileiras.

3.

. Histdrico Escolar do Ensino Fundamental (*) — (uma

copia).

Declaracdo de que ndo cursou, em nenhum momento,
parte do Ensino Fundamental em escola particular,
preenchida e assinada, modelo disponivel na pagina —
www.ufmg.br/drca. (SOMENTE PARA 0S
CANDIDATOS SELECIONADOS que tenham obtido
certificado de conclusdo com base no resultado do
Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de
Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de
certificacdo de competéncia, ou de avaliacdo de jovens e
adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino).
Formulario para aquele que se autodeclara negro (preto ou
pardo) ou indigena, preenchido e assinado, modelo
disponivel na pagina www.ufmg.br/drca.
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4.

~

Documento de identidade (no caso de candidato
estrangeiro, cédula de identidade expedida pela Policia
Federal ou passaporte com Visto Temporério de
Estudante valido) (duas copias).

Documento que comprove a quitacdo das obrigactes
eleitorais, no caso de candidato maior de 18 anos (uma
copia).

. Documento que comprove a quitacdo das obrigacdes do

Servigco Militar, no caso de candidato homem maior de
18 anos. O candidato com idade superior a 45 anos esta
dispensado da apresentacdo do documento (uma copia).

. CPF (duas copias).
. Trés fotografias 3x4 recentes (conforme instrucGes para

registro académico).

Candidatos com deficiéncia
autodeclarados negros (pretos ou
pardos) ou indigenas que,
independentemente da renda, tenham
cursado integralmente o  Ensino
Fundamental em escolas publicas
brasileiras.

~

. Histdrico Escolar do Ensino Fundamental (*) — (uma

copia).

. Declaragdo de que ndo cursou, em nenhum momento,

parte do Ensino Fundamental em escola particular,
preenchida e assinada, modelo disponivel na pagina—
www.ufmg.br/drca. (SOMENTE PARA 0S
CANDIDATOS SELECIONADOS que tenham obtido
certificado de conclusdo com base no resultado do Exame
Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e
Adultos (ENCCEJA), ou de exames de certificacdo de
competéncia, ou de avaliagdo de jovens e adultos,
realizados pelos sistemas estaduais de ensino).

. Formulario para aquele que se autodeclara negro (preto ou

pardo) ou indigena, preenchido e assinado, modelo
disponivel na pagina — www.ufmg.br/drca.

Documento de identidade (no caso de candidato
estrangeiro, cédula de identidade expedida pela Policia
Federal ou passaporte com Visto Temporério de
Estudante valido) (duas copias).

. Documento que comprove a quitacdo das obrigagdes

eleitorais, no caso de maiores de 18 anos (uma cépia).

. Documento que comprove a quitagdo das obrigagdes do

Servigo Militar, no caso de candidato homem maior de
18 anos. O candidato com idade superior a 45 anos esta
dispensado da apresentagdo do documento (uma cépia).

. CPF (duas copias).
. Trés fotografias 3x4 recentes (conforme instrucdo para

registro académico).

Candidatos que, independentemente da
renda, tenham cursado integralmente o
Ensino Fundamental em escolas
publicas brasileiras.

. Historico Escolar do Ensino Fundamental (*) — (uma

copia).

. Declaragdo de que ndo cursou, em nenhum momento,

parte do Ensino Fundamental em escola particular,
preenchida e assinada, modelo disponivel na pagina —
www.ufmg.br/drca. (SOMENTE PARA 0S
CANDIDATOS SELECIONADOS que tenham obtido
certificado de conclusdo com base no resultado do
Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias de
Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de
certificacdo de competéncia, ou de avaliagdo de jovens e
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o

adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino).
Documento de identidade (no caso de candidato
estrangeiro, cédula de identidade expedida pela Policia
Federal ou passaporte com Visto Temporario de
Estudante valido) (duas copias).

Documento que comprove a quitacdo das obrigacoes
eleitorais, no caso de maiores de 18 anos (uma cépia).

. Documento que comprove a quitacdo das obrigacdes do

Servigco Militar, no caso de candidato homem maior de
18 anos. O candidato com idade superior a 45 anos esta
dispensado da apresentacdo do documento (uma cépia).
CPF (duas cdpias).

Trés fotografias 3x4 recentes (conforme instru¢do para
registro académico).

Candidatos com  deficiéncia  que,
independentemente da renda, tenham
cursado integralmente o  Ensino
Fundamental em escolas publicas
brasileiras.

6.
7.

. Historico Escolar do Ensino Fundamental (*) — (uma

copia).

Declaracdo de que ndo cursou, em nenhum momento,
parte do Ensino Fundamental em escola particular,
preenchida e assinada, modelo disponivel na pagina —
www.ufmg.br/drca. (SOMENTE PARA 0sS
CANDIDATOS SELECIONADOS que tenham obtido
certificado de conclusdo com base no resultado do
Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de
Jovens e Adultos (ENCCEJA), ou de exames de
certificacdo de competéncia, ou de avaliacdo de jovens e
adultos, realizados pelos sistemas estaduais de ensino).
Documento de identidade (no caso de candidato
estrangeiro, cédula de identidade expedida pela Policia
Federal ou passaporte com Visto Temporario de
Estudante valido) (duas copias).

. Documento que comprove a quitacdo das obrigagdes

eleitorais, no caso de maiores de 18 anos (uma cdpia).

. Documento que comprove a quitagdo das obrigagdes do

Servico Militar, no caso de candidato homem maior de
18 anos. O candidato com idade superior a 45 anos esta
dispensado da apresentagdo do documento (uma cépia).
CPF (duas cdpias).

Trés fotografias 3x4 recentes (conforme instrucdo para
registro académico).

(*) No Histdrico Escolar do candidato selecionado na modalidade de vaga reservada, devera constar a
comprovagdo de ter cursado todo o Ensino Fundamental em escola publica brasileira.
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ANEXO II

RELACAO DOS COMPROVANTES DE RENDA A SEREM APRESENTADOS NO ATO DO
REGISTRO ACADEMICO E DA MATRICULA, DE ACORDO COM A SITUACAO
SOCIOECONOMICA FAMILIAR DO CANDIDATO:

OBS: Como alternativa para comprovacio de renda, o candidato inscrito no Cadastro Unico

de Programas Sociais (CADUnNico) podera apresentar — desde que a inscrigdo tenha sido

atualizada nos ultimos 6 (seis) meses — documento fornecido pelo municipio gestor do
Cadastro contendo, de forma clara, o rendimento familiar per capita.

A) Documentos de identificacdo civil referente a TODOS os membros do grupo familiar do
candidato:

A.1) Maiores de 18 anos: fotocdpia da Carteira de Identidade, da Carteira Nacional de Habilitac&o
ou de outro documento oficial equivalente com foto.

A.2) Menores de 18 anos: fotocdpia da Carteira de Identidade, da certiddo de nascimento ou de outro
documento oficial equivalente com foto.

B) comprovantes de rendimentos mensais referentes a CADA UM dos membros do grupo
familiar, de acordo com a situacéo de trabalho e de renda:

B.1). Quem trabalha com vinculo empregaticio (com carteira de trabalho assinada) ou é
funcionario publico:

B.1.a) FotocoOpia de contracheques ou de declaragdes do empregador (em que conste 0 cargo e 0
rendimento bruto mensal), no minimo, dos trés meses anteriores & data de inscricdo do
candidato no Processo Seletivo regido por este Edital.

B.1.b) Fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): das paginas de identificacdo
(foto e qualificacdo civil), da(s) pagina(s) do(s) Contrato(s) de Trabalho vigente(s) e daquela
imediatamente posterior & do dltimo Contrato de Trabalho (vigente ou n&o).
OBSERVACAO: Quem ndo possuir a CTPS deve apresentar o extrato do Cadastro Nacional
de Informagdes Sociais (CNIS) em que conste todos os registros de contratos de trabalho,
periodo e remuneracdo, ou a auséncia destes. Na impossibilidade de apresentagdo do CNIS,
podera ser apresentada uma Declaracdo de Auséncia de Carteira de Trabalho, preenchida e
assinada (formulério disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.1.c) Fotocdpia completa da Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, recente,
(acompanhada do recibo de entrega) de pessoa maior de 18 anos que esteja obrigada a
apresentar a Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica, conforme
legislacdo em vigor. OBSERVACAQ: Endereco da Receita Federal para consulta sobre 0s
critérios e as condicdes de obrigatoriedade: <receita.fazenda.gov.br>. Aqueles que forem
isentos de apresentarem tal declaracdo deverdo apresentar Declaracdo de Isencdo de Imposto
de Renda, preenchida e assinada (formulario disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.2) Quem é auténomo ou profissional liberal:

B.2.a) Fotocdpia de Recibos de Pagamento a Autdnomos (RPA); ou de Declara¢cbes Comprobatdrias
de Percepcdo de Rendimentos (DECORE); ou original de Declaracdo Pessoal (em que conste
a atividade realizada e a renda bruta média mensal) no minimo, dos trés meses anteriores a
data de inscri¢do do candidato no Processo Seletivo regido por este Edital.
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B.2.b) FotocoOpia de extratos bancérios (de conta-corrente e de poupanga), no minimo, dos trés meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no Processo Seletivo regido por este Edital.
OBSERVACAO: Quem ndo possuir conta-corrente ou poupanca deve apresentar Declaragio
de Auséncia de Conta-corrente e de poupanca (formulario disponivel no link:
www.ufmg.br/drca).

B.2.c) FotocoOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): das péaginas de identificac&o
(foto e qualificacdo civil), da(s) pagina(s) do(s) Contrato(s) de Trabalho vigente(s) e daquela
imediatamente posterior a do dltimo Contrato de Trabalho (vigente ou nao).
OBSERVACAO: Quem ndo possuir a CTPS deve apresentar o extrato do Cadastro Nacional
de Informagdes Sociais (CNIS) em que conste todos os registros de contratos de trabalho,
periodo e remuneracdo, ou a auséncia destes. Na impossibilidade de apresentagdo do CNIS,
podera ser apresentada uma Declaracdo de Auséncia de Carteira de Trabalho, preenchida e
assinada (formulario disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.2.d) FotocOpia completa da Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, recente,
(acompanhada do recibo de entrega) de pessoa maior de 18 anos que esteja obrigada a
apresentar a Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica, conforme
legislacdo em vigor. OBSERVACAOQ: Endereco da Receita Federal para consulta sobre os
critérios e as condigdes de obrigatoriedade: <receita.fazenda.gov.br>. Aqueles que forem
isentos de apresentarem tal declaracdo deverdo apresentar Declaracdo de Isencdo de Imposto
de Renda, preenchida e assinada (formulario disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.3) Quem é proprietario/sdcio de empresa ou microempresa:

B.3.a) Fotocdpia de Recibos de Retirada Pro-labore dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do
candidato no Processo Seletivo regido por este Edital.

B.3.b) FotocoOpia de extratos bancérios (de conta-corrente e de poupanga), no minimo, dos trés meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no Processo Seletivo regido por este Edital.
OBSERVACAO: Quem ndo possuir conta-corrente ou poupanca deve apresentar Declaragio
de Auséncia de Conta-corrente e de poupanca (formulario disponivel no link:
www.ufmg.br/drca).

B.3.c) FotocoOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): das paginas de identificacdo
(foto e qualificacdo civil), da(s) pagina(s) do(s) Contrato(s) de Trabalho vigente(s) e daquela
imediatamente posterior & do dltimo Contrato de Trabalho (vigente ou n&o).
OBSERVACAO: Quem ndo possuir a CTPS deve apresentar o extrato do Cadastro Nacional
de Informagdes Sociais (CNIS) em que conste todos os registros de contratos de trabalho,
periodo e remuneracdo, ou a auséncia destes. Na impossibilidade de apresentagcdo do CNIS,
podera ser apresentada uma Declaracdo de Auséncia de Carteira de Trabalho, preenchida e
assinada (formulério disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.3.d) Fotocopia completa da Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, recente,
(acompanhada do recibo de entrega) de pessoa maior de 18 anos que esteja obrigada a
apresentar a Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica, conforme
legislacdo em vigor. OBSERVACAO: Endereco da Receita Federal para consulta sobre os
critérios e as condigdes de obrigatoriedade: <receita.fazenda.gov.br>. Aqueles que forem
isentos de apresentarem tal declaracdo deverdo apresentar Declaracdo de Isencdo de Imposto
de Renda, preenchida e assinada (formulario disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.3.e) Fotocdpia da Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica ou SIMPLES recente,
acompanhada do Recibo de Entrega. Aqueles que forem isentos de apresentarem tal
declaragdo deverdo apresentar documento que comprove esta condicdo ou Declaracdo de
Inatividade.

B.4) Quem é Microempreendedor Individual (MEI):
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B.4.a) Original de Declaracdo Pessoal (em que conste a atividade realizada e a renda bruta média
mensal) nos trés meses anteriores & data de inscricdo do candidato no Processo Seletivo
regido por este Edital.

B.4.b) FotocoOpia de extratos bancérios (de conta-corrente e de poupanga), no minimo, dos trés meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no Processo Seletivo regido por este Edital.
OBSERVACAO: Quem ndo possuir conta-corrente ou poupanca deve apresentar Declaragio
de Auséncia de Conta-corrente e de poupanca (formulario disponivel no link:
www.ufmg.br/drca).

B.4.c) FotocoOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): das péginas de identificacdo
(foto e qualificacdo civil), da(s) pagina(s) do(s) Contrato(s) de Trabalho vigente(s) e daquela
imediatamente posterior & do dltimo Contrato de Trabalho (vigente ou n&o).
OBSERVACAO: Quem ndo possuir a CTPS deve apresentar o extrato do Cadastro Nacional
de Informagdes Sociais (CNIS) em que conste todos os registros de contratos de trabalho,
periodo e remuneracdo, ou a auséncia destes. Na impossibilidade de apresentacdo do CNIS,
podera ser apresentada uma Declaracdo de Auséncia de Carteira de Trabalho, preenchida e
assinada (formulério disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.4.d) Fotocopia completa da Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, recente,
(acompanhada do recibo de entrega) de pessoa maior de 18 anos que esteja obrigada a
apresentar a Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica, conforme
legislacdo em vigor. OBSERVACAQ: Endereco da Receita Federal para consulta sobre os
critérios e as condigdes de obrigatoriedade: <receita.fazenda.gov.br>. Aqueles que forem
isentos de apresentarem tal declaracdo deverdo apresentar Declaracdo de Isencdo de Imposto
de Renda, preenchida e assinada (formulario disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.4.e) Fotocopia da Declaracdo Anual do Simples Nacional do MEI (DASN-SIMEI) recente,
acompanhada do Recibo de Entrega. Aqueles que forem isentos de apresentarem tal
declaragdo deverdo apresentar documento que comprove esta condicdo ou Declaracdo de
Inatividade.

B.5) Quem é aposentado/pensionista do INSS ou recebe Beneficio de Prestacdo Continuada
(BPC):

B.5.a) Fotocopia de Extratos de Pagamento do beneficio recebido, no minimo, dos trés meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no Processo Seletivo regido por este Edital.
OBSERVACAO: Para obter esse extrato, o interessado deverad acessar 0 endereco
<www.previdenciasocial.gov.br> Extrato de Pagamento de Beneficio.

B.5.b) Fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): das paginas de identificacdo
(foto e qualificacéo civil), da(s) pagina(s) do(s) Contrato(s) de Trabalho vigente(s) e daquela
imediatamente posterior a do Gltimo Contrato de Trabalho (vigente ou ndo).
OBSERVACAO: Quem ndo possuir a CTPS deve apresentar o extrato do Cadastro Nacional
de Informagdes Sociais (CNIS) em que conste todos os registros de contratos de trabalho,
periodo e remuneracdo, ou a auséncia destes. Na impossibilidade de apresentacdo do CNIS,
podera ser apresentada uma Declaracdo de Auséncia de Carteira de Trabalho, preenchida e
assinada (formulario disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.5.c) Fotocdpia completa da Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, recente,
(acompanhada do recibo de entrega) de pessoa maior de 18 anos que esteja obrigada a
apresentar a Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica, conforme
legislacdo em vigor. OBSERVACAQ: Endereco da Receita Federal para consulta sobre os
critérios e as condigcdes de obrigatoriedade: <receita.fazenda.gov.br>. Aqueles que forem
isentos de apresentarem tal declaracdo deverdo apresentar Declaracdo de Isencdo de Imposto
de Renda, preenchida e assinada (formulario disponivel no link: www.ufmg.br/drca).
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B.6) Quem é beneficiario de Fundo de Previdéncia Privada (Complementar):

B.6.a) Fotocdpia de comprovantes de rendimento, no minimo, dos trés meses anteriores a data de
inscricdo do candidato no Processo Seletivo regido por este Edital.

B.6.b) Fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): das paginas de identificacdo
(foto e qualificacdo civil), da(s) pagina(s) do(s) Contrato(s) de Trabalho vigente(se) e daquela
imediatamente posterior a do dltimo Contrato de Trabalho (vigente ou nao).
OBSERVACAO: Quem ndo possuir a CTPS deve apresentar o extrato do Cadastro Nacional
de Informagdes Sociais (CNIS) em que conste todos os registros de contratos de trabalho,
periodo e remuneracgdo, ou a auséncia destes. Na impossibilidade de apresentagdo do CNIS,
podera ser apresentada uma Declaracdo de Auséncia de Carteira de Trabalho, preenchida e
assinada (formulério disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.6.c) Fotocdpia completa da Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, recente,
(acompanhada do recibo de entrega) de pessoa maior de 18 anos que esteja obrigada a
apresentar a Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica, conforme
legislacdo em vigor. OBSERVACAQ: Endereco da Receita Federal para consulta sobre os
critérios e as condigcdes de obrigatoriedade: <receita.fazenda.gov.br>. Aqueles que forem
isentos de apresentarem tal declaracdo deverdo apresentar Declaracdo de Isencdo de Imposto
de Renda, preenchida e assinada (formulério disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.7) Quem é taxista:

B.7.a) Fotocopia de Declaracdo de Sindicato ou de Cooperativa de Taxistas, em que conste o valor
bruto auferido, no minimo, nos trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no
Processo Seletivo regido por este Edital.

B.7.b) Fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): das paginas de identificacdo
(foto e qualificacdo civil), da(s) pagina(s) do(s) Contrato(s) de Trabalho vigente(s) e daquela
imediatamente posterior & do dltimo Contrato de Trabalho (vigente ou n&o).
OBSERVACAO: Quem ndo possuir a CTPS deve apresentar o extrato do Cadastro Nacional
de Informagdes Sociais (CNIS) em que conste todos os registros de contratos de trabalho,
periodo e remuneracdo, ou a auséncia destes. Na impossibilidade de apresentagdo do CNIS,
podera ser apresentada uma Declaracdo de Auséncia de Carteira de Trabalho, preenchida e
assinada (formulério disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.7.c) Fotocdpia completa da Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, recente,
(acompanhada do recibo de entrega) de pessoa maior de 18 anos que esteja obrigada a
apresentar a Declaracdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica, conforme
legislacdo em vigor. OBSERVACAQ: Endereco da Receita Federal para consulta sobre os
critérios e as condigdes de obrigatoriedade: <receita.fazenda.gov.br>. Aqueles que forem
isentos de apresentarem tal declaracdo deverdo apresentar Declaracdo de Isencdo de Imposto
de Renda, preenchida e assinada (formulario disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.8) Quem tem renda proveniente de aluguéis ou de arrendamentos de imdveis:

B.8.a) Fotocopia dos respectivos contratos vigentes, em que conste o valor do pagamento recebido
mensalmente, no minimo, dos trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no
Processo Seletivo regido por este Edital.

B.8.b) FotocoOpia de extratos bancérios (de conta-corrente e de poupanga), no minimo, dos trés meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no Processo Seletivo regido por este Edital.
OBSERVACAO: Quem ndo possuir conta-corrente ou poupanca deve apresentar Declaragio
de Auséncia de Conta-corrente e de poupanga (formulario disponivel no link:
www.ufmg.br/drca).

B.8.c) FotocoOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): das péginas de identificacdo
(foto e qualificacdo civil), da(s) pagina(s) do(s) Contrato(s) de Trabalho vigente(s) e daquela
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imediatamente posterior a do dltimo Contrato de Trabalho (vigente ou nao).
OBSERVACAO: Quem ndo possuir a CTPS deve apresentar o extrato do Cadastro Nacional
de Informagdes Sociais (CNIS) em que conste todos os registros de contratos de trabalho,
periodo e remuneracdo, ou a auséncia destes. Na impossibilidade de apresentacdo do CNIS,
podera ser apresentada uma Declaracdo de Auséncia de Carteira de Trabalho, preenchida e
assinada (formulério disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.8.d) Fotocopia completa da Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, recente,
(acompanhada do recibo de entrega) de pessoa maior de 18 anos que esteja obrigada a
apresentar a Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica, conforme
legislacdo em vigor. OBSERVACAQ: Endereco da Receita Federal para consulta sobre 0s
critérios e as condicdes de obrigatoriedade: <receita.fazenda.gov.br>. Aqueles que forem
isentos de apresentarem tal declaracdo deverdo apresentar Declaracdo de Isencdo de Imposto
de Renda, preenchida e assinada (formulario disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.9) Quem é proprietario ou produtor rural:

B.9.a) Original de Declaracdo Pessoal, em que conste a atividade realizada e a renda bruta média
mensal, nos trés meses anteriores a data de inscrigdo do candidato no Processo Seletivo regido
por este Edital.

B.9.b) Fotocopia de extratos bancérios (de conta-corrente e de poupanga), no minimo, dos trés meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no Processo Seletivo regido por este Edital.
OBSERVACAO: Quem ndo possuir conta-corrente ou poupanca deve apresentar Declaracio
de Auséncia de Conta-corrente e de poupanca (formulario disponivel no link:
www.ufmg.br/drca).

B.9.c) FotocoOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): das paginas de identificacdo
(foto e qualificacdo civil), da(s) pagina(s) do(s) Contrato(s) de Trabalho vigente(s) e daquela
imediatamente posterior & do dltimo Contrato de Trabalho (vigente ou n&o).
OBSERVACAO: Quem ndo possuir a CTPS deve apresentar o extrato do Cadastro Nacional
de Informagdes Sociais (CNIS) em que conste todos os registros de contratos de trabalho,
periodo e remuneracgdo, ou a auséncia destes. Na impossibilidade de apresentagdo do CNIS,
podera ser apresentada uma Declaracdo de Auséncia de Carteira de Trabalho, preenchida e
assinada (formulério disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.9.d) Fotocopia completa da Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, recente,
(acompanhada do recibo de entrega) de pessoa maior de 18 anos que esteja obrigada a
apresentar a Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica, conforme
legislacdo em vigor. OBSERVACAO: Endereco da Receita Federal para consulta sobre os
critérios e as condigdes de obrigatoriedade: <receita.fazenda.gov.br>. Aqueles que forem
isentos de apresentarem tal declaracdo deverdo apresentar Declaracdo de Isencdo de Imposto
de Renda, preenchida e assinada (formulario disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.9.e) Fotocopia da Declaracdo de Imposto Territorial Rural recente com Recibo de Entrega ou da
Gltima Declaragdo de Renda de Atividades Rurais em que comprovem a condicdo de
proprietario de imovel rural e o exercicio de atividades rurais. Aqueles que forem isentos de
apresentarem tal declaracdo deverdo apresentar documento que comprove esta condi¢do ou
Declaracéo de Inatividade.

B.10) Quem recebe pensdo alimenticia:

B.10.a) Fotocdpia de comprovantes de pagamento da pensdo, no minimo, dos trés meses anteriores a
data de inscrigdo do candidato no Processo Seletivo regido por este Edital. OBSERVACAO:
Em caso de recebimento extrajudicial, devera ser apresentada a Declaracdo de Recebimento
de Pensdo Alimenticia, preenchida e assinada pela pessoa responsavel (formulario disponivel
no link: www.ufmg.br/drca).
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B.10.b) Fotocopia de extratos bancérios (de conta-corrente e de poupanca) do responsavel pelo
recebimento da pensdo, no minimo, dos trés meses anteriores a data de inscri¢do do candidato
no Processo Seletivo regido por este Edital. OBSERVACAO: Quem ndo possuir conta-
corrente ou poupanca deve apresentar Declaracdo de Auséncia de Conta-corrente e de
poupanca (formulério disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.10.c) Para maiores de 16 anos: Fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): das
paginas de identificacdo (foto e qualificacdo civil), da(s) pagina(s) do(s) Contrato(s) de
Trabalho vigente(s) e daquela imediatamente posterior a do Gltimo Contrato de Trabalho
(vigente ou n4o0). OBSERVACAO: Quem néo possuir a CTPS, deve apresentar o extrato do
Cadastro Nacional de InformacGes Sociais (CNIS) em que conste todos os registros de
contratos de trabalho, periodo e remuneracdo, ou a auséncia destes. Na impossibilidade de
apresentacdo do CNIS, poderd ser apresentada uma Declaracdo de Auséncia de Carteira de
Trabalho, preenchida e assinada pela pessoa responsavel (formulério disponivel no link:
www.ufmg.br/drca).

B.10.d) FotocOpia completa da Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, recente,
(acompanhada do recibo de entrega) de pessoa maior de 18 anos que esteja obrigada a
apresentar a Declaracdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica, conforme
legislagio em vigor. OBSERVACAO: Endereco da Receita Federal para consulta sobre os
critérios e as condigdes de obrigatoriedade: <receita.fazenda.gov.br>. Aqueles que forem
isentos de apresentarem tal declaracdo deverdo apresentar Declaracdo de Isencdo de Imposto
de Renda, preenchida e assinada (formulario disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.11) Quem estava ou ficou desempregado nos trés meses anteriores a data de inscricdo do
candidato no Processo Seletivo regido por este Edital.

B.11.a) Fotocdpia do Termo de Rescisdo do contrato de trabalho.
B.11.b) Fotocopia de Extrato do Seguro Desemprego.

B.11.c) Declaracdo de Auséncia de Rendimentos nesse periodo (formulario disponivel no link:
www.ufmg.br/drca).

B.11.d) Fotocdpia de extratos bancérios (de conta-corrente e de poupancga), no minimo, dos trés meses
anteriores a data de inscricdo do candidato no Processo Seletivo regido por este Edital.
OBSERVAGCAO: Quem ndo possuir conta-corrente ou poupanca deve apresentar Declaracio
de Auséncia de Conta-corrente e de poupanga (formulario disponivel no link:
www.ufmg.br/drca).

B.11.e) Fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): das paginas de identificagdo
(foto e qualificacdo civil), da(s) pagina(s) do(s) Contrato(s) de Trabalho vigente(s) e daquela
imediatamente posterior a do dltimo Contrato de Trabalho (vigente ou nao).
OBSERVACAO: Quem ndo possuir a CTPS deve apresentar o extrato do Cadastro Nacional
de Informagdes Sociais (CNIS) em que conste todos os registros de contratos de trabalho,
periodo e remuneracdo, ou a auséncia destes. Na impossibilidade de apresentacdo do CNIS,
podera ser apresentada uma Declaracdo de Auséncia de Carteira de Trabalho, preenchida e
assinada (formulério disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.11.f) FotocOpia completa da Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, recente,
(acompanhada do recibo de entrega) de pessoa maior de 18 anos que esteja obrigada a
apresentar a Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica, conforme
legislacdo em vigor. OBSERVACAQ: Endereco da Receita Federal para consulta sobre 0s
critérios e as condicdes de obrigatoriedade: <receita.fazenda.gov.br>. Aqueles que forem
isentos de apresentarem tal declaracdo deverdo apresentar Declaracdo de Isencdo de Imposto
de Renda, preenchida e assinada (formulario disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.12) Quem ndo recebeu rendimentos nos trés meses anteriores a data de inscricdo do candidato no
Processo Seletivo regido por este Edital.
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B.12.a) Declaracdo de Auséncia de Rendimentos nesse periodo (formulario disponivel no link:

www.ufmag.br/drca).

B.12.b) Fotocopia de extratos bancarios (de conta-corrente e de poupanga), no minimo, dos trés meses

anteriores a data de inscricdo do candidato no Processo Seletivo regido por este Edital.
OBSERVACAO: Quem ndo possuir conta-corrente ou poupanca deve apresentar Declaragio
de Auséncia de Conta-corrente e de poupanga (formulario disponivel no link:
www.ufmg.br/drca).

B.12.c) Fotocdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): das paginas de identificagdo

(foto e qualificacdo civil), da(s) pagina(s) do(s) Contrato(s) de Trabalho vigente(s) e daquela
imediatamente posterior a do dltimo Contrato de Trabalho (vigente ou nao).
OBSERVACAO: Quem ndo possuir a CTPS deve apresentar o extrato do Cadastro Nacional
de Informagdes Sociais (CNIS) em que conste todos os registros de contratos de trabalho,
periodo e remuneracdo, ou a auséncia destes. Na impossibilidade de apresentacdo do CNIS,
podera ser apresentada uma Declaracdo de Auséncia de Carteira de Trabalho, preenchida e
assinada (formulério disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.12.d) Fotocopia completa da Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, recente,

(acompanhada do recibo de entrega) de pessoa maior de 18 anos que esteja obrigada a
apresentar a Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica, conforme
legislacdo em vigor. OBSERVACAOQ: Endereco da Receita Federal para consulta sobre os
critérios e as condicdes de obrigatoriedade: <receita.fazenda.gov.br>. Aqueles que forem
isentos de apresentarem tal declaracdo deverdo apresentar Declaracdo de Isencdo de Imposto
de Renda, preenchida e assinada (formulario disponivel no link: www.ufmg.br/drca).

B.13) Familia que recebeu auxilio financeiro de terceiros nos trés meses anteriores a data de

inscricdo do candidato no Processo Seletivo regido por este Edital deverd apresentar uma
Declaragdo assinada pelo candidato ou seu representante legal, em que conste a origem e 0
valor do auxilio recebido neste periodo.

C) DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR QUE PODERA SER REQUISITADA NO
MOMENTO DO PROCEDIMENTO PRESENCIAL, OBRIGATORIO, DO REGISTRO
ACADEMICO E DA MATRICULA:

1. Fotocopia de Certiddo de Obito, se for o caso.
2. Fotocdpia de Arrolamento dos bens de Inventario, se for o caso.
3. Fotocopia de Sentenca de Separacdo/Divorcio e do respectivo Formal de Partilha, se for o

4,

caso.
Outros considerados necessarios por profissional responsavel pelo recebimento da
documentacdo de comprovacéo de renda familiar, conforme cada caso.

5. Outros relacionados no Anexo Il da Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do

Ministério da Educacdo (MEC).

IMPORTANTE:

1) O candidato selecionado na modalidade de vaga reservada tera seu registro académico e matricula
confirmados ap6s a analise da documentacdo apresentada. Em caso de o candidato ndo apresentar
documentos que comprovem fazer jus a vaga na UFMG, na modalidade de reserva de vagas para a
gual foi classificado, esse tera seu registro académico e sua matricula cancelados e perdera o
direito a vaga no curso para o qual foi selecionado.

2) As fotocopias dos documentos comprobatérios NAO serdo devolvidas ao candidato.

F*hkkkhkkkkkkhkhkhkkkkkkik
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